.
U 5 STATUT

Szkota Podstawowa

Rozdziat I

8§1. Postanowienia ogodlne

1. Dwujezyczna Szkota Podstawowa ,Atut” Fundacji Edukacji Miedzynarodowej z siedzibgq we Wroctawiu,
zwana dalej Szkotg, jest niepubliczng szkotg podstawowg wpisang do ewidencji szkdt niepublicznych
Miasta Wroctawia.

2. Osoba prowadzacq Szkote jest Fundacja Edukacji Miedzynarodowej z siedzibg we Wroctawiu, 53-149,
ul. Ractawicka 101, wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego VI Wydziat Gospodarczy, pod numerem
0000041253, zwana dalej Osobg prowadzaca.

3. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje poziomy nauczania uczniéw oznaczane jako klasy 1 do 8 szkoty
podstawowej oraz oddziaty przedszkolne oznaczone jako klasy ,0”. Poziomy nauczania ucznidw mogg
dzieli¢ sie na wiecej niz jeden oddziat na danym poziomie.

4. Siedzibgq Szkoty jest budynek znajdujacy sie przy ul. Ractawickiej 101, 53-149 Wroctaw, bedacy
wilasnoscig Osoby prowadzacej.

5. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

6. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o Rodzicach, nalezy przez to takze rozumieé opiekundw
prawnych ucznia.

§2. Podstawy prawne

1. Podstawe prawng funkcjonowania szkoty reguluje Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe
wraz z aktami prawnymi wydanymi na ich podstawie oraz Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r.
o finansowaniu zadan o$wiatowych.

2. Poza przepisami wymienionymi w ust. 1, podstawg prawng dziatania Szkoty jest niniejszy Statut wraz z:
1) Zatozeniami programowymi,

2) Szkolnym Zestawem Programdéw Nauczania,
3) Procedurg Przyjec¢ i Zasadami Ptatnosci,
4) Dziennikiem Zarzadzen Dyrektora Szkoty.

8§3. Zalozenia programowe
1. Misja:
Szkota wspiera wszechstronny rozwdj ucznia tak, aby osiggnat on sukces na miare swoich mozliwosci.
2. Wizja:
Szkofa to szkota otwarta na miedzynarodowg spotecznos$é uczniowska.
3. Cele wychowawcze:
Podstawowym celem wychowania jest propagowanie wartosci uznawanych przez Szkote oraz dawanie
wychowankom mozliwosci wyrazenia ich poprzez praktyczne dziatania. Te wartosci to w szczegdlnosci:
1) godnos¢ kazdej osoby,
2) doskonatos$é postawy etycznej,
3) dobro wspdlne w postawie publicznej,
4) europejska kultura w zyciu i odbiorze sztuki,
5) prawda w dziataniu i poznawaniu $wiata,
6) wolnos¢ dziatania i dokonywania wyboréw,
7) zdrowy styl zycia,
8) odpowiedzialnos¢,
9) swiadomos$¢ miedzykulturowa.
4. Szkota realizuje podstawe programowgq Ministerstwa Edukacji Narodowej, wzbogacong poprzez:
1) indywidualizacje procesu nauczania,
2) rozszerzong nauke jezykdw obcych, szczegodlnie jezyka angielskiego, ktdory ma status drugiego
jezyka wykfadowego stosowanego na niektérych lekcjach,
3) autorski program wychowawczy,
4) program edukacyjny International Baccalaureate Organization,
5) projekty indywidualne i grupowe,
6) nowoczesng baze dydaktycznag,
7) krajowe i zagraniczne szkolenia nauczycieli.
5. Szkota jest szkotq, ktéra:
1) stawia uczniowi wysokie wymagania,
2) jasno definiuje swoje cele edukacyjne i wychowawcze,
3) przestrzega praw i obowigzkow ucznia,
4) jest bezpieczna,
5) jest przyjazna,
6) stale podnosi i doskonali kwalifikacje nauczycieli,
7) dokonuje ewaluacji postepéw ucznidéw i nauczycieli,
8) przygotowuje do zycia w réznorodnosci kulturowej.
6. Szkota poprzez swoje dziatania, stara sie uksztattowac uczniéw na ludzi:
1) myslacych twérczo,
2) sprawnie komunikujacych sie,
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3) pragnacych wiedzy,
4) badajacych,

5) majacych zasady,
6) wrazliwych,

7) tolerancyjnych,

8) wywazonych,

9) otwartych na $wiat,
10) refleksyjnych.

Rozdziat II

8§ 4.
Organizacja Oddziatu Przedszkolnego

1. Oddziat Przedszkolny:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe programowa wychowania

przedszkolnego,

2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli przedszkoli publicznych.
2. Oddziat Przedszkolny dziata w szczegdélnosci w oparciu o przepisy ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie oraz statut.

8§5
1. Oddziat Przedszkolny realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw wynikajace
w szczegolnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.
3. W ramach zadan dziatalno$¢ edukacyjna oddziatu przedszkolnego obejmuje:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego
rozwoju,

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek w poczuciu
bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci doswiadczen,
ktore umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym sie w sposéb
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobodr tresci adekwatnych do poziomu rozwoju
dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, 2z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji
osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykdéw i zachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w oddziale
przedszkolnym oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$é dziecka, w tym wrazliwos$¢ estetyczng,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, $rodowiska, ubioru,
muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej dziecko
przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm
odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkdéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworoéw swojej pracy,

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicbw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajgcych rozwdj
tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko
wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa w oddziale przedszkolnym, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych
do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicdw, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzacych do osiggniecia
przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury i jezyka
mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka regionalnego,
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10.

11.

W N

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem obcym
nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego:

1) zadania programowe oddziatu przedszkolnego realizuje wykwalifikowana kadra pedagogiczna,

2) zadania programowe realizowane s poprzez organizowanie sytuacji edukacyjnych
ukierunkowujacych rozwdj dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami
rozwojowymi, w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

3) dziatania wychowawczo-edukacyjne oddziatlu przedszkolnego ukierunkowane sa nha wspieranie
indywidualnego rozwoju dziecka w relacji ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym,

4) Oddziat Przedszkolny wobec rodziny petni funkcje doradczg i wspierajacq dziatania wychowawcze,

5) Oddziat Przedszkolny uzgadnia wspodlnie z rodzicami kierunki i zakres dziatan realizowanych
w oddziale przedszkolnym, m.in. poprzez czeste zbieranie informacji dotyczacych postepéw dziecka
i jakosci pracy oddziatu przedszkolnego.

Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczych Oddziat Przedszkolny ustala odpowiednio do potrzeb,
mozliwosci rozwojowych dzieci oraz potrzeb $rodowiska z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow
bezpieczenstwa i higieny:

1) podczas pobytu w oddziale przedszkolnym dziecko pozostaje nieustannie pod opiekg osoby dorostej
- nauczyciela.

2) wyjscia i wyjazdy poza teren oddziatu przedszkolnego planuje nauczyciel - programowo
i organizacyjnie,

3) w trakcie zaje¢ poza terenem oddziatu przedszkolnego opieke nad dzie¢mi sprawujg pracownicy
oddziatu przedszkolnego w ilosci 1:10,

4) wszyscy pracownicy oddziatu przedszkolnego przestrzegajg zasad bezpieczenstwa zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

5) w oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi z wyjatkiem
udzielania pierwszej pomocy - bez stosowania lekow.

Dziecko jest przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow lub upowazniong

przez nich na piSmie osobe zapewniajacg dziecku petne bezpieczenstwo.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzone do Szkoty w wyznaczone miejsce i oddane pod opieke

nauczycielowi.

Ze Szkoty odebra¢ wychowanka moze jedynie Rodzic lub osoba upowazniona przez Rodzica na pismie.

Odebrac¢ nie moze dziecka zadna osoba bedaca pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych,

nawet, jezeli jest to Rodzic.

Oddziat Przedszkolny realizuje cele i zadania poprzez:

1) organizacje oddziatow dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem indywidualnych wnioskéw
rodzicéw oraz predyspozycji rozwojowych dziecka,

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka oraz wszystkich
obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego,

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybdér miejsca i rodzaju aktywnosci,

4) pomoc psychologiczno-pedagogiczna: indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej
wobec dzieci niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Ilub innej
specjalistycznej i lekarza - odpowiednio do stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

Wobec rodzicéw Oddziat Przedszkolny petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej,

2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan
realizowanych w oddziale przedszkolnym.

§6

. Podstawowaq jednostka organizacyjng oddziatu przedszkolnego jest oddziat obejmujacy dzieci w wieku

okreslonym ustawa, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

. Kazdy oddziat prowadzi jeden nauczyciel.
. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 20.

§7

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowg

wychowania przedszkolnego, program autorski, roczny plan pracy, plany miesieczne opracowane przez
nauczycieli oddziatu.

. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. Czas przeznaczony na realizacje podstawy

programowej wychowania przedszkolnego jest nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

. Czas zaje¢ prowadzonych dodatkowo, takich jak jezyk angielski i religia, wynosi 30 minut kazda.

§8

. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia opracowany przez

dyrektora oddziatu przedszkolnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym oddziatem,

ustala szczegdtowy rozktad dnia.
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3.

4.

10.
11.

12.

13.

14.

Oddziat Przedszkolny oferuje zajecia stuzgce wszechstronnemu rozwojowi dzieci, odkrywaniu talentow
i zainteresowan.

Zajecia w oddziatach przedszkolnych Dwujezycznej Szkoty Podstawowej ATUT mogq by¢ zawieszone
w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa wychowankéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) gdy temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
z wychowankami, zagrazajg zdrowiu wychowankow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu wychowankdéw innego niz
okreslone w punktach od 1) do 3) - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

. W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole, dyrektor organizuje dla wychowankéw zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc sa realizowane we wskazanym okresie

z wykorzystaniem bezpiecznych srodkéw komunikacji elektronicznej oraz rekomendowanych przez MEiN
platform edukacyjnych.

. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny

0 sposobie/sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

. W trakcie nauki zdalnej zajecia odbywajq sie w czasie rzeczywistym, zgodnie z obowigzujacym planem

zajec.

. Podczas zaje¢ zdalnych nauczyciel stosuje metody i formy pracy przemiennego ksztatcenia z uzyciem

monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.
Potwierdzeniem obecnosci wychowanka na zajeciach jest odpowiedz gtosowa lub tekstowa.
W przypadku niemoznosci taczenia sie z uczestnikami, nauczyciel przygotowuje materiat dla
wychowankdéw i zamieszcza je przed zajeciami na platformie Google Classroom.
W szczegdlnych przypadkach dyrektor szkoty moze odstapi¢ od organizowania dla wychowankéw zajec¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ (za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny).
Zapewnienie bezpieczenstwa wychowanka w trakcie zaje¢ zdalnych lezy po stronie rodzica/prawnego
opiekuna.
Zajecia zdalne odbywajg sie z poszanowaniem sfery prywatnosci wychowanka.

§9

. Oddziat Przedszkolny funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem przerw ustalonych przez Osobe prowadzacq

zgodnie z ust. 3.

. Oddziat Przedszkolny czynny jest w godzinach od 8.30 do 14.30. Na wniosek Rodzicéw godziny pracy

oddziatu przedszkolnego mogaq ulec zmianie.

. Przerwy w pracy oddziatu przedszkolnego ustala co roku Osoba prowadzaca.
. Oddziat Przedszkolny wspdtpracuje z innymi placowkami, szkotami i organizacjami spotecznymi w celu

wzbogacania wiedzy, wymiany do$wiadczen, organizowania wspdlnych form doskonalenia zawodowego.

. Informacje o terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego, o ktérych mowa w ust. 1, dziennych

rozktadach dnia i czasie przeznaczonym na realizacje podstawy programowej umieszcza sie na tablicy
ogtoszen i na stronie internetowej Szkoty.

8§10

. Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym regulowany jest zapisami umowy, zawartej z rodzicami, wedtug

wzoru przygotowanego przez Osobe prowadzaca.

. Oddziat Przedszkolny oferuje wyzywienie dodatkowo pfatne w zakresie 2 positkow dziennie. Dzieci

uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego moga korzystac z dowolnej liczby positkdw /od 1 do 2/.

. Optata czesnego nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnym.

§11
. W oddziale przedszkolnym zatrudnia sie dyrektora, nauczycieli, pracownikdw obstugi w zaleznosci
od potrzeb.
. Zasady zatrudniania okreslajg odrebne przepisy.
§12
. Dyrektor oddziatu przedszkolnego jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli.
Dyrektor:
1) wnioskuje do Osoby prowadzacej o zatrudnienie, zwalnianie nauczycieli i innych pracownikow

oddziatu przedszkolnego,

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom oddziatu
przedszkolnego,

3) odpowiada za wilasciwg organizacje i przebieg procesu wychowawczo-dydaktycznego,

4) zapewnia pracownikom wtasciwe warunki pracy zgodnie z innymi przepisami,

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez Oddziat Przedszkolny.

. Dyrektor w szczegoélnosci:

1) kieruje biezacq dziatalnoscig oddziatu przedszkolnego i reprezentuje go na zewnatrz,
2) ustala regulamin pracy i strukture organizacyjna,
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3) tworzy warunki i atmosfere prawidtowego funkcjonowania oddziatu przedszkolnego,

4) opracowuje ramowy rozkfad dnia pobytu dzieci w oddziale przedszkolnym,

5) dysponuje srodkami finansowymi przekazanymi mu przez Osobe prowadzacg i ponosi za nie
odpowiedzialno$¢ zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) kontroluje prace personelu oddziatu przedszkolnego i dyscypline pracy,

7) ponosi odpowiedzialnos¢ za zapewnienie bezpieczenstwa i higienicznych warunkoéw pracy,

8) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z rocznym planem, przygotowywanym wedtug potrzeb
okreslonych przez Osobe prowadzaca i dyrektora,

9) odpowiada za catos$¢ dokumentacji oddziatu przedszkolnego,

10) stwarza warunki do dziatania w oddziale przedszkolnym: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oddziatu przedszkolnego,

11) dopuszcza do uzytku w oddziale przedszkolnym programy wychowania przedszkolnego
przedstawione przez nauczycieli,

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami,

13) organizuje wczesne wspomaganie dziecka zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szczego6towy przydziat zadan, uprawnien oraz zakres odpowiedzialnosci, a takze stanowisko Dyrektora
powierza Osoba prowadzaca Oddziat Przedszkolny.

4. Dyrektora, podczas jego nieobecnosci (wyjazd na szkolenia, konferencje, narady, nieobecnos¢
spowodowang krotkotrwata chorobg, inne wazne przyczyny), zastepuje wskazany przez Osoba
prowadzaca pracownik.

§ 13
1. Dla zapewnienia ciggtej i skutecznej pracy wychowawczej i dydaktycznej przyjmuje sie, aby ten sam
nauczyciel/nauczyciele opiekowat sie oddziatem przez caty okres uczeszczania danej grupy dzieci
do oddziatu przedszkolnego.
2. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekunczg, jest odpowiedzialny za jakosé
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
3. Do obowigzkdéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) wspétdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci poprzez:

a) systematyczne (minimum 1 raz w miesigcu) informowanie rodzicow o zadaniach i tresciach
realizowanych w pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekuriczej w oddziale, a wynikajacej
z programu wychowania przedszkolnego,

b) rzetelne przekazywanie rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,
c) udziat rodzicow w sytuacjach edukacyjnych, imprezach organizowanych wspdlnie z dzie¢mi,

2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnosci za jej jakosc,
a szczegolnie:
a) doskonalenie form i metod pracy z dzie¢mi,
b) dazenie do osiggania jak najlepszych wynikow,
c) zaspokajanie indywidualnych potrzeb, zainteresowan i wymagan dzieci,
d) pobudzanie proceséw rozwojowych dziecka do optymalnej aktywizacji poprzez wykorzystywanie
ich wtasnej inicjatywy,
e) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dziecka, jego zainteresowan i zdolnosci poprzez
wnikliwg obserwacje, kontakty indywidualne, tworzenie miejsc pracy tworczej,
f) podejmowanie dziatan stymulujacych, profilaktycznych i kompensacyjnych wobec wszystkich
dzieci,
g) dazenie do optymalnego przygotowania dziecka do szkoty,
3) wnikliwe prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,
4) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke lekarska i inng
w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci,
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wobec dzieci,
c) wilaczania rodzicéw w realizacje procesu wychowawczego.

§ 14

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i nauczania poprzez:
1) zapoznawanie rodzicéw z zadaniami wynikajacymi z rocznego planu pracy i planéw miesiecznych
w oddziale,
2) zapoznawanie rodzicdw z potrzebami psychoruchowymi dzieci i sposobami ich zaspokajania,
3) udzielanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat rozwoju i zachowania dziecka,
4) wigczanie rodzicbw do tworzenia warunkow zapewniajacych wiasciwg realizacje zadan
wychowawczo-dydaktycznych,
5) mozliwo$¢ wyrazania i przekazywania opinii na temat oddziatu przedszkolnego, np. w formie ankiet.
2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze w oddziale przedszkolnym organizuje
sie nastepujace formy wspétdziatania:
1) zajecia otwarte i imprezy z udziatem rodzicéw,
2) indywidualne spotkania i rozmowy rodzicow z nauczycielem,
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3) artykuty wspomagajqce dziatania wychowawcze rodzicédw oraz podnoszace kulture pedagogiczng,

4) zebrania ogdlne z rodzicami,

5) czeste zbieranie informacji dotyczacych jakosci pracy oddziatu przedszkolnego.

3. Rodzice maja w szczegdlnosci prawo do:

1) wyrazania swoich opinii,

2) wspotuczestniczenia w podnoszeniu jakosci pracy oddziatu przedszkolnego poprzez udziat
w ewaluacji wewnetrznej,

3) rzetelnej informacji o dziecku,

4) pomocy ze strony oddziatu przedszkolnego w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzieckiem,

5) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze pedagogiczna.

8§ 15
1. W oddziale przedszkolnym zatrudnia sie pracownikéw obstugi.
2. Personel obstugi przyczynia sie do witasciwego funkcjonowania oddziatu przedszkolnego poprzez
codzienng sumienng prace w trosce o dobro dziecka:
1) wszyscy pracownicy oddziatu przedszkolnego odpowiedzialni sg za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci,
2) wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzki wedtug przydziatu czynnosci,
3) wszyscy pracownicy wypetniajag dodatkowe czynnosci nie umieszczone w zakresie obowigzkow,
a wynikajace z potrzeb placéwki.
3. Szczego6towe zakresy czynnosci tych pracownikéw ustala Osoba prowadzaca.

§ 16

1. W celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa, w czasie przebywania w oddziale przedszkolnym, ustala
sie ogodlne zasady postepowania kadry pedagogicznej i pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych
w oddziale przedszkolnym:

1) systematyczne wpajanie dzieciom zasad bezpieczenistwa,

2) odliczanie dzieci przed wyjsciem poza budynek oddziatu przedszkolnego oraz przed i po powrocie
do oddziatu przedszkolnego,

3) reagowanie na wszelkie sytuacje, sygnaty lub znamiona przestepstwa, mogace stanowi¢ zagrozenie
dla zdrowia lub zycia dzieci i zgtaszanie o tym dyrektorowi oddziatu przedszkolnego,

4) natychmiastowe reagowanie na osoby postronne przebywajace na terenie oddziatu przedszkolnego,
zwrodcenie sie o podanie celu przybycia, udzielenie informacji zgodnie z posiadanymi kompetencjami,
a w razie potrzeby zawiadomienie dyrektora oddziatu przedszkolnego - osoby postronnej nie
pozostawia sie samej na terenie oddzialu przedszkolnego bez nadzoru personelu oddziatu
przedszkolnego,

2. Zabrania sie pozostawiania dzieci bez opieki nauczyciela - w sytuacji koniecznej nalezy zapewnic
odpowiednie zastepstwo.

§17
. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajq dzieci w wieku okreslonym ustawg, z zastrzezeniem w ust. 2.
. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszcza¢ do oddziatu
przedszkolnego do konca roku szkolnego objetego odroczeniem.
3. Oddziat Przedszkolny prowadzi zapisy w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci, przy czym:
1) zapisy przyjmuje dyrektor,
2) zapisy dokonywane sg w miesigcach styczen- marzec
3) dopuszcza sie mozliwos$¢ zapisu dziecka w innym terminie w ciggu roku szkolnego w ramach wolnych
miejsc.
4. O przyjeciu do oddziatu przedszkolnego decyduje Dyrektor Szkoty na podstawie kolejnosci wpisu
do Ksiegi przyje¢ oraz pozytywnej opinii zespotu rekrutacyjnego i pozytywnego wyniku rozmowy
z Rodzicami kandydata.
5. Warunki pobytu w oddziale przedszkolnym zapewniajg dzieciom bezpieczenstwo, ochrone
i poszanowanie ich godnosci osobistej oraz zyczliwe i podmiotowe traktowanie.
6. Dzieci maja prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczo-opiekuniczego zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej poprzez:
a) przebywanie w oddziale przedszkolnym urzadzonym zgodnie z zasadami higieny, potrzebami
dzieci, mozliwosciami placowki,
b) organizacje dnia zabezpieczajacg higieniczny tryb zycia, wtasciwie zorganizowany wypoczynek,
C) uczestniczenie w proponowanych sytuacjach edukacyjnych w cigqgu catego dnia zgodnie z jego
mozliwosciami percepcyjnymi,
d) zaspokajanie potrzeb emocjonalnych i ruchowych,
2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci
osobistej, tolerancji, akceptacji i zrozumienia indywidualnych potrzeb,
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym poprzez:
a) zaspokajanie wiasnych potrzeb rozwojowych,
b) doskonalenie i rozwijanie zdolnosci oraz zainteresowan,
c) wyrazanie wtasnych saddéw i opinii, swobodng zabawe.

§ 18

1. Oddziat Przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat II1

§19.
Organizacja Szkoty

Funkcjonowanie Szkoty jest oparte na zasadzie aktywnego uczestnictwa w nim trzech podmiotéw procesu
dydaktycznego: Ucznidw, Rodzicéw i Nauczycieli.

1.

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

Nauka w Szkole odbywa sie w oparciu o podstawe programowg okreslong przez Ministra Edukacji
Narodowej, Szkolny Zestaw Programéw Nauczania, uwzgledniajacy dwujezyczny profil Szkoty oraz
Program Wychowawczy.

0Ogolng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych, w tym zaje¢ prowadzonych w jezyku
angielskim oraz liczbe godzin pozalekcyjnych, okresla Dyrektor Szkoty w Szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem obowigzujacego prawa o$wiatowego.

Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla kalendarium
pracy Szkoty oraz terminarz oceniania przygotowany i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty i podany
do wiadomosci Rady Pedagogicznej oraz Rodzicow i ucznidw.

Szczego6towe cele pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej Szkoty w danym roku szkolnym
okresla zestaw dokumentéw opracowany przez Dyrektora Szkoty.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespodt, ktdrego zadaniem jest w szczegdlnosci

ustalenie zestawu programoéw nauczania dla tego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.
Organizacje pracy poszczegodlnych oddziatdw, okreslong przez tygodniowy rozktad obowigzkowych
i nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, ustala Dyrektor Szkoty.

Podstawowg formg pracy Szkoty s zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
oddziatowo - lekcyjnym.

Niektdre zajecia obowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem oddziatowo - lekcyjnym np. nauka
jezykdw obcych lub zajecia podczas wycieczek, wyjazddw i obozdw.

Zakres, rodzaj i czas trwania zaje¢ obowigzkowych, prowadzonych poza systemem oddziatowo-

lekcyjnym ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Podstawowgq jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat, ktéry moze byc¢ ze wzgleddéw dydaktycznych

dzielony na grupy.

Uczniowie ucza sie w oddziatach liczacych maksymalnie 20 oséb. W wyjatkowych przypadkach liczba

uczniow w oddziale moze przekroczy¢ 20 osdéb. Decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty po otrzymaniu

pozytywnej opinii Osoby prowadzacej.

Szkota pracuje w systemie rocznym, klasyfikujac uczniow $rodrocznie oraz na koniec roku szkolnego.

Rok szkolny w Szkole trwa nie mniej niz ilo$¢ dni nauki szkolnej ustalona przez Ministra Edukacji

Narodowej. Rok szkolny w Szkole dzieli sie na dwa podtrocza.

Organizacja roku szkolnego (w tym takze dni wolnych od nauki) ustalana jest przez Dyrektora Szkoty

przed jego rozpoczeciem i podana do wiadomosci Rodzicéw.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Czas trwania zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej oraz przerwy w klasach 1-3 ustala nauczyciel w odniesieniu

do mozliwosci psychofizycznych swoich uczniéw.

Rada Pedagogiczna Szkoty moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie

dtuzej niz 1 godzina), zachowujac tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu

nauczania i Szkolnego Zestawu Programdéw Nauczania.

W Szkole funkcjonuje dwujezyczna biblioteka szkolna, ktdérej zadaniem jest udostepnienie uczniom

ksigzek i innych zrédet informacji, w formach i czasie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty organizuje opieke psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidw w zakresie okreslonym

przez powszechnie obowigzujac przepisy prawa.

Uczniowie Szkoty objeci sg opieka medyczng na zasadach okreslonych przez Osobe prowadzaca.

Jezykiem wyktadowym w Szkole jest jezyk polski. Niektére =zajecia edukacyjne, prowadzone

sg dwujezycznie, w jezyku polskim i w jezyku angielskim. Inne typy zaje¢ moga by¢ prowadzone

w innych jezykach obcych, jezeli wymaga tego realizacja celéw Szkoty.

Zajecia w oddziatach szkolnych Dwujezycznej Szkoty Podstawowej ATUT mogaq by¢ zawieszone

w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub
miedzynarodowych,

2) gdy temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgq zdrowiu wychowankow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okreslone
w punktach od 1) do 3) - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach.

W  przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole, dyrektor organizuje dla ucznidw zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg realizowane we wskazanym

okresie z  wykorzystaniem bezpiecznych srodkéw komunikacji elektronicznej oraz rekomendowanych

przez MEiN platform edukacyjnych.
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25. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
0 sposobie/sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

26. W trakcie nauki zdalnej zajecia odbywajq sie w czasie rzeczywistym, zgodnie z obowigzujgcym planem
zajec.

27. Podczas zaje¢ zdalnych nauczyciel stosuje metody i formy pracy przemiennego ksztatcenia z uzyciem
monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

28. Potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach jest odpowiedz gtosowa lub tekstowa.

29. W przypadku niemoznosci taczenia sie z uczestnikami, nauczyciel przygotowuje materiat dla uczniéw
i zamieszcza je przed zajeciami na platformie Google Classroom.

30. W szczegdlnych przypadkach dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od organizowania dla uczniéw zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ (za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzéor pedagogiczny).

31. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia w trakcie zaje¢ zdalnych lezy po stronie rodzica/prawnego
opiekuna.

32. Zajecia zdalne odbywajg sie z poszanowaniem sfery prywatnosci ucznia.

8§ 20.
Nauczanie dwujezyczne

1. Nauczaniem dwujezycznym, prowadzonym w jezyku polskim i angielskim, objete sg wszystkie oddziaty
Szkoty, poczawszy od klasy 7.

2. Nauczanie dwujezyczne realizowane jest na co najmniej dwdch obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z wyjatkiem zaje¢ obejmujacych jezyk polski, czes¢ historii dotyczacq historii Polski, cze$¢ geografii
dotyczacq geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia wybrane sg sposrdod zaje¢ obejmujacych:
matematyke, biologie, chemie, fizyke, cze$¢ geografii odnoszaca sie do geografii ogdinej.

3. Na zajecia tworzace dwujezyczny profil szkoty sktadajq sie:

1) nauka jezyka angielskiego jako jezyka obcego w wymiarze minimum 5 godzin lekcyjnych tygodniowo
poczawszy od klasy 7

2) proporcje zaje¢ prowadzonych z danego przedmiotu w jezyku polskim i angielskim, ktére ustala
nauczyciel przedmiotu, uwzgledniajac stopien opanowania przez ucznidow drugiego jezyka nauczania,
a takze wymagania ksztatcenia dwujezycznego i wielokulturowego,

Rozdziat IV
Prawa i obowiazki uczniow, nauczycieli i rodzicow

§ 21.
Uczen
Uczniem Szkoty jest kazdy uczen, ktory wskutek postepowania rekrutacyjnego zostanie wpisany przez
Dyrektora Szkoty na liste ucznidow Szkoty w oparciu o umowe edukacyjna podpisang przez Rodzicow ucznia
oraz Osobe prowadzaca.
8§ 22.
Prawa ucznia
Uczniowie majg prawo do:
1. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,
2. opieki wychowawczej,
3. ochrony przed przemocg fizyczng badz psychiczng, poszanowania ich godnosci oraz bezpiecznych
warunkow nauki,
podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one dobra innych osob,
rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
jawnej oceny,
wptywania na zycie Szkoty,
powotywania organéw Samorzadu Uczniowskiego, wspotpracujacych z Dyrektorem  Szkoty,
Wicedyrektorem i Radq Pedagogiczng oraz zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w Szkole, o ile
organizacje te sg legalne i nie naruszajg dobra innych osdb oraz ogodlnie przyjetych norm spotecznych
i etycznych,
10. otrzymywania nagréd i wyrdznien od Osoby prowadzacej, Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej Szkoty.
11. Kazdy uczen lub rodzic moze zgtosi¢ kazda sprawe i/lub problem do wychowawcy, psychologa
i pedagoga lub koordynatorow (MYP, dwujezycznos$¢, projekty, pomaganie przez dziatanie). Jesli sprawa
nie zostanie rozwigzana, kazdy uczen moze skontaktowal sie z zastepca dyrektora lub dyrektorem
szkoty. Zgtaszane wnioski, skargi i problemy sa wnikliwie analizowane i rozpatrywane z nalezyty
starannoscig. Jesli skarga lub problem pozostaje nierozwigzany, kazdy uczen i jego rodzice mogaq
odwota¢ sie do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty (oddziat terenowy Ministerstwa Edukacji) lub do
Rzecznika Praw Dziecka.

LN U

§ 23.
Obowigzki ucznia
Uczniowie sg obowigzani w szczegélnosci do:
1. godnego reprezentowania swojej Szkoty,

2. przestrzegania zapiséw niniejszego statutu oraz dokumentéw wymienionych w §2 ust.2,
Statut Dwujezycznej Szkoty Podstawowej ATUT Fundacji Edukacji Miedzynarodowej strona 8 z 29



odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwdj,

dbatosci o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny oraz o tad i porzadek w Szkole,

przestrzegania na zajeciach ustalonych przez nauczyciela zasad pracy,

regularnego uczeszczania na obowigzkowe zajecia okreslone przez tygodniowy rozkiad zajec

i czynnego w nich uczestniczenia,

7. systematycznej nauki i wykonywania obowigzkowych szkolnych prac domowych, zgodnie z zasadami
okreslonymi przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow,

8. samodzielnej pracy podczas sprawdziandw, prac klasowych oraz odpowiedzi ustnych, a takze przy
wykonywaniu szkolnych prac domowych, jesli nie sg to prace zespotowe,

9. przejawiania postawy szacunku wobec kolegéw, nauczycieli i pracownikow Szkoty,

10. przestrzegania zasad kultury, zaréwno na terenie Szkoty, jak i poza nia.

ouhAW

§ 24.
Nagrody

1. Podstawowym sposobem wyrdznienia ucznia jest pochwata ustna wychowawcy oddziatu wobec uczniow
i Rodzicow na zebraniu oraz pochwata Dyrektora Szkoty na forum Szkoty.

2. Uczen wyrdzniajacy sie w nauce ($rednia ocen z przedmiotéw obowigzkowych powyzej 4,75 i ocena
co najmniej bardzo dobra z =zachowania) otrzymuje $wiadectwo ukonczenia klasy Ilub Szkoty
z wyrdznieniem i nagrode od wychowawcy oddziatu.

3. Uczen finalista, laureat konkursu przedmiotowego lub olimpiady otrzymuje nagrode od Dyrektora
Szkoty, na wniosek nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy.

4. Uczen godnie reprezentujacy Szkote na zewnatrz w zawodach sportowych, imprezach i konkursach
miedzyszkolnych - laureat jednego z trzech pierwszych miejsc, otrzymuje nagrode od Dyrektora Szkoty
na wniosek nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy oddziatu. Uczen aktywnie i skutecznie pracujacy
na rzecz Szkoty w Samorzadzie Uczniowskim, redakcji gazety szkolnej, itp., wyrdzniajacy sie inicjatywq
i pomystowosécig otrzymuje nagrode od Dyrektora Szkoty, na wniosek nauczyciela lub Rady
Pedagogicznej.

5. Uczniowi konczacemu nauke w I etapie edukacyjnym (klasy I-III), Rada Pedagogiczna moze przyznac
nagrode ,,Maty Primus inter pares” za szczegdlng postawe w nauce oraz dziatalnos¢ spoteczna.

6. Uczniowi — absolwentowi Szkoty, Rada Pedagogiczna moze przyzna¢ nagrode ,Primus inter pares”
za szczegolne osiggniecia w nauce oraz dziatalno$¢ spoteczna.

§ 25.
Kary

1. Podstawowgq karg dla ucznia jest upomnienie ustne przez nauczyciela.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor moze udzieli¢ uczniowi nagany
pisemnej. Nagana taka zostaje dotaqczona do akt ucznia.

3. Jezeli uczen, mimo rozmoéw przeprowadzonych z Rodzicami, psychologiem i Dyrektorem Szkoty, nie
poprawia swojego zachowania i swojg postawg w klasie i w czasie przerw miedzylekcyjnych, wywiera
negatywny wptyw na kolegéw i/lub uniemozliwia prace na lekcji kolegom i nauczycielom, Dyrektor
Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ma prawo przenies¢ ucznia do réwnolegtego oddziatu pod
warunkiem, ze sg w nim miejsca.

8§ 26.
Nauczyciel
1. Nauczyciele majg prawo do:

1) warunkéw pracy umozliwiajacych realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego,
poszanowania godnosci witasnej i suwerennosci decyzji w ramach obowigzujacego w Szkole
prawa, zwtaszcza w kontaktach z Rodzicami i Dyrektorem Szkoty,

2) szacunku dla swoich pogladdéw i przekonan,

3) zgodnego z zapisami przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa, awansu zawodowego
i warunkow do wtasnego rozwoju,

4) ustalania zasad pracy na prowadzonych przez siebie zajeciach,

5) tworzenia programow autorskich,

6) uczestniczenia w pracach zespotéw przedmiotowych,

7) tworzenia zasad oceniania w ramach przedmiotowego systemu oceniania,

8) wynagradzania zgodnego z systemem wynagrodzen ustalonym przez Osobe prowadzaca.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jako$c
i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
3. Nauczyciele sa obowigzani w szczegdlnosci_do:

1) odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ obowigzkowych, nieobowigzkowych
i pozalekcyjnych oraz w czasie zaje¢ szkolnych poza terenem Szkoty, a takze w trakcie
wycieczek i obozéw organizowanych przez Szkote,

2) troski o dobro ucznia, poszanowanie jego godnosci oraz do zyczliwosci i podmiotowego
traktowania ucznia,

3) troski o prestiz szkoty i wysoki poziom nauczania,

4) realizowania programu nauczania zgodnie z podstawg programowg zatwierdzong przez Ministra
Edukacji Narodowej oraz realizowania celéw, zasad wychowania i nauczania w okreslonych
w stosownych przepisach prawa,

5) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
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6) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego traktowania wszystkich
uczniow,

7) przeprowadzania zaje¢ zgodnie z wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty przydziatem
obowigzkdw,

8) wykonywania obowigzkéw dydaktyczno-wychowawczych powierzonych przez Dyrektora Szkoty
w czasie wolnym od prowadzenia lekcji w wymiarze okreslonym w umowie o prace lub umowie
cywilno-prawnej,

9) wykonywania powierzonych obowigzkow organizacyjnych i opiekunczych w okreslonym roku
szkolnym,

10) petnienia dyzuréw na przerwach zgodnie z ustalonym przez Dyrektora Szkoty harmonogramem,

11) opracowania na pismie rozktadu materiatu nauczania swojego przedmiotu na kazdy nowy rok
szkolny w sposob okreslony przez Dyrektora Szkoty,

12) rzetelnego prowadzenia wpisow do biezgcej dokumentacji dydaktycznej Szkoty,

13) uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej zwotanych przez Dyrektora
Szkoty,

14) informowania Rodzicow ucznibw o niepowodzeniach szkolnych oraz trudnosciach
wychowawczych zwigzanych z ich dzieémi,

15) informowania RodzicoOw o grozacych uczniom ocenach niedostatecznych najpdzniej na miesiac
przed koncem roku szkolnego na przygotowanych przez Szkote wydrukach ocen,

16) informowania uczniow w formie ustnej o ocenach klasyfikacyjnych najpozniej na tydzien przed
zakonczeniem poétrocza (roku szkolnego).

17) wspétdziatania z wychowawcami oddziatdbw w pokonywaniu trudnosci wychowawczych
i udzielaniu pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb

uczniéw,
18) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy oraz realizowania
autorskich pomystéw programowych i metodycznych stuzacych lepszemu ksztatceniu

i wychowywaniu uczniéw,

19) pracy w zespotach zadaniowych, wychowawczych, przedmiotowych, jesli takie zostaty powotane
przez Dyrektora Szkoty,

20) dbatosci o pomoce dydaktyczne i wyposazenie Szkoty,

21) dbatosci o porzadek, tad i czystos¢ w salach lekcyjnych, w ktérych prowadza zajecia,
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

§ 27.
Wychowawca oddziatu

1. Wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty nauczyciele petnig funkcje wychowawcy oddziatu.

2. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy realizowanie planu pracy wychowawczej oraz sprawowanie

opieki wychowawczej nad uczniami powierzonego oddziatu, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznidw, proces ich uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow oraz pomiedzy uczniami,
a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) opieka nad wychowankami w czasie wszystkich imprez i wydarzen szkolnych, w ktérych biorg
udziat jego wychowankowie.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, w szczegdlnosci:

1) ustala plan pracy wychowawczej w powierzonym sobie oddziale,

2) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

3) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich Rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki i integrujace oddziat,

4) ustala tresci i formy zaje¢ na godzinach przeznaczonych przez Dyrektora Szkoty do dyspozycji
wychowawcy zgodnie z planem pracy wychowawczej oraz prowadzi lekcje wychowawcze zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaje¢ ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

5) wspoétdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (zaréwno szczegdlnie uzdolnionym, jak i przezywajacym trudnosci
i niepowodzenia),

6) utrzymuje kontakt z Rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wudzielania pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy zycia oddziatu i Szkoty,

d) informowania Rodzicdw o niepowodzeniach i problemach szkolnych ucznia oraz
nieobecnosci ucznia w Szkole, ktére moga mie¢ wptyw na obnizong ocene z zachowania
lub na wyniki w nauce.

4. Wychowawca oddzialu wystawia ocene z zachowania i informuje o niej ucznia i jego Rodzicdéw
w terminie i formie okreslonej przez Statut w postanowieniach dotyczacych Wewnatrzszkolnych Zasad
Oceniania

5. Wychowawca prowadzi zebrania Rodzicéw ucznidw powierzonego sobie oddziatu.

Statut Dwujezycznej Szkoty Podstawowej ATUT Fundacji Edukacji Miedzynarodowej strona 10 z 29



Wychowawca odpowiada za biezacg dokumentacje dydaktyczng oddziatu, tj. za prawidtowos¢ i petnosé
wpisow do dziennikédw lekcyjnych, kart oceny ucznidéw i arkuszy ocen ucznidw.

Wychowawca odpowiada za przekazanie Rodzicom informacji, o ktérej mowa w ust. 4, w formie wpiséw
do dziennika elektronicznego.

Wychowawca odpowiada za przekazanie Rodzicom informacji pochodzacych od Dyrektora Szkoty
lub nauczycieli uczacych w oddziale powierzonym jego opiece.

Wychowawca oddziatu wypetnia $wiadectwa szkolne ucznidw i wystepuje do Dyrektora Szkoty
z wnioskiem o przyznanie nagrod dla uczniow zgodnie z zapisami Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

§ 28.
Lider zespotu przedmiotowego

Zakres obowigzkdw lidera zespotu przedmiotowego.

1.

unaw

Organizowanie i prowadzenie spotkan zespotu, monitorowanie terminowego wywigzywania sie
z powierzonych zespotowi zadan, rozdzielanie zadan czastkowych do wykonania.

Opieka nad nowymi cztonkami zespotu, wdrazanie do pracy (zapoznanie z wewnetrznymi procedurami,
regulaminami), szkolenie z obstugi e-dziennika, catoroczne wsparcie w pierwszym roku pracy.
Monitorowanie biezgacego uzupetniania Kalendarza wydarzen przez cztonkéw zespotu.

Wspdtpraca z wicedyrektorem w zakresie przyjmowania praktykantow i ustalania opiekuna praktyki.
Biezaca wspédtpraca z koordynatorem MYP, koordynatorem dwujezycznosci oraz liderami pozostatych
zespotdéw przedmiotowych.

Biezace monitorowanie i wsparcie dla cztonkow zespotu w zakresie tworzenia i oceniania zadan
kryterialnych.

Wewnatrzszkolne Doskonalenie Zawodowe - inspirowanie do samodoskonalenia sie cztonkdéw zespotu,
dbatosci o rozwoj nowych kompetencji metodycznych, wychowawczych, dzielenia sie nimi w ramach
zespotu lub catego grona pedagogicznego.

§ 29.
Lider zespotu nauczycieli swietlicy

Zakres obowigzkdéw lidera zespotu nauczycieli Swietlicy.

1.

AWN

©oNOo

Tworzenie grafiku zaje¢ dodatkowych, biezacy nadzér nad utworzeniem i aktualizacjq list uczestnikow,
przekazywanie na biezaco informacji rodzicom o odwotaniu zaje¢ dodatkowych, zmianie formuty
prowadzenia koétka (stacjonarnie, online).

Przygotowywanie zbiorczych zamoéwien na wyposazenie materiatowo-dydaktyczne swietlic.

Nadzér nad realizacjg elementéw dwujezycznosci w grupach swietlicowych.

Prowadzenie spotkan zespotu, pilnowanie terminowego wywigzywania sie z powierzonych zespotowi
zadan.

Opieka nad nowymi cztonkami zespotu, wdrazanie do pracy (zapoznawanie z wewnetrznymi
procedurami, regulaminami), szkolenie z obstugi e-dziennika, catoroczne wsparcie w pierwszym roku
pracy.

Wspotpraca z wicedyrektorem w zakresie przyjmowania praktykantéw i ustalania opiekuna praktyki.
Biezgca wspotpraca z liderami pozostatych zespotdéw przedmiotowych.

Inspirowanie do samodoskonalenia sie cztonkdow zespotu, dbatosci o rozwdj nowych kompetencii
metodycznych, wychowawczych, dzielenia sie nimi w ramach zespotu lub catego grona pedagogicznego.

§ 30.
Lider zespotu nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego

Zakres obowigzkdéw lidera zespotu edukacji wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego.

1.
2
3.
4.
5

6.

O RN

3.

4.

Nadzoér nad realizacjg elementow dwujezycznosci w klasach 1-3 i oddziatach ,zerowych”.

Tworzenie grafiku wykorzystania mobilnej szafy komputerowej na zajecia z komputerem.

Przygotowanie zapotrzebowania na wyposazenie meblowe dostosowane do wieku i wzrostu.
Aktualizowanie Organizera dla kl. 1-3 na kolejny rok szkolny, ztozenie zamoéwienia na publikacje.
Organizowanie i prowadzenie spotkan zespotu, monitorowanie terminowego wywigzywania sie
z powierzonych zespotowi zadan.

Opieka nad nowymi czionkami zespotu, wdrazanie do pracy (zapoznawanie z wewnetrznymi
procedurami, regulaminami), szkolenie z obstugi e-dziennika, catoroczne wsparcie w pierwszym roku
pracy.

Wspotpraca z wicedyrektorem w zakresie przyjmowania praktykantéw i ustalania opiekuna praktyki.
Biezgca wspotpraca z liderami pozostatych zespotdéw przedmiotowych.

Inspirowanie do samodoskonalenia sie cztonkdow zespotu, dbatosci o rozwdj nowych kompetencii
metodycznych, wychowawczych, dzielenia sie nimi w ramach zespotu lub catego grona pedagogicznego.

§ 31.
Lider zespotu psychologiczno-pedagogicznego i nauczycieli terapeutow
Organizowanie i prowadzenie spotkan zespotu, monitorowanie terminowego wywigzywania sie

z powierzonych zespotowi zadan.

Opieka nad nowymi cztonkami zespotu, wdrazanie do pracy (zapoznawanie z wewnetrznymi
procedurami, regulaminami), szkolenie z obstugi e-dziennika, catoroczne wsparcie w pierwszym roku
pracy.

Bezposredni nadzér nad organizacjg, przebiegiem diagnoz zewnetrznych i wewnetrznych w oddziatach
0-3.

Nadzér nad aktualizacjg bazy danych dotyczacych pomocy udzielanej uczniom w naszej szkole.
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Korespondencja i kontakty z rodzicami dotyczace deklarowania przez rodzica udziatu dziecka
w proponowanych zajeciach wspierajacych.

Wspoditpraca z wicedyrektorem w zakresie przyjmowania praktykantéw i ustalania opiekuna praktyki.
Biezgca wspotpraca z liderami pozostatych zespotéw przedmiotowych.

Inspirowanie do samodoskonalenia sie czionkéw zespotu, dbatosci o rozwdj nowych kompetencii
metodycznych, wychowawczych, dzielenia sie nimi w ramach zespotu lub catego grona pedagogicznego.

§ 32.
Koordynator dwujezycznosci

Zakres obowigzkéw koordynatora dwujezycznosci.

1.
2.

3.
4,
5

vihw

© ®N

11.
12.

13.
14.

Wprowadzanie nowych nauczycieli w zakresie zatozen realizacji dwujezycznosci w naszej szkole.
Wsparcie nauczycieli w poszukiwaniu materiatow przydatnych do realizacji lekcji dwujezycznych oraz
elementow dwujezycznosci na réznych przedmiotach.

Aktualizowanie bazy materiatow zwigzanych realizowaniem dwujezycznosci na réznych przedmiotach.
Nadzor nad realizacjg elementéw dwujezycznosci.

Biezacy kontakt z native speakerem, koordynowanie korelacji tresci realizowanych przez nauczycieli na
wybranych przedmiotach oraz lekcjach CLIL.

Biezaca wspdtpraca z koordynatorem MYP.

Biezaca wspotpraca z liderami pozostatych zespotdw przedmiotowych.

Poszukiwanie, propagowanie i organizowanie szkolen dla nauczycieli dotyczacych realizacji lekcji
dwujezycznych, prowadzenie szkolen w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego (WDZ).

§ 33.

Koordynator MYP IB
Koordynacja planowania, realizacji i monitorowanie rozwoju programu MYP w szkole w powigzaniu
z przyjetymi kierunkami rozwoju szkoty (m.in. realizacja dziatéw MYP, obserwacja lekcji pod katem
elementéw MYP, informacje zwrotne dotyczace zadan ocenianych kryterialnie, korelacja wymagan
polskiego prawa oswiatowego i zasad MYP), skfadanie cyklicznych sprawozdan z aktualnego
poziomu realizacji rozwoju programu w szkole.
Dokumentowanie wspdlnie z nauczycielami realizacji programu zgodnie z wytycznymi IB,
porzadkowanie, przechowywanie i udostepnianie.
Biezgca wspotpraca z 1B, orientacja we wprowadzanych zmianach, wspotpraca z innymi szkotami IB.
Propozycje rozszerzania zasobéw szkolnych, w tym materiaty i pomoce dydaktyczne.
Zapewnienie nauczycielom dostepu do zasobéw IB - programy, przewodniki, itp. prowadzenie
spotkan w czasie Planning Time (min. 2 spotkania w miesigcu) dotyczacych realizacji w szkole
programu MYP.
Biezaca wspotpraca z liderami zespotdw przedmiotowych oraz nauczycielami uczacymi w klasach
objetych programem MYP - wsparcie, okreslanie zadan do wykonania oraz ustalanie terminu ich
wykonania.
Biezgca wspodtpraca z koordynatorem dwujezycznosci oraz koordynatorem IB DP.
Wprowadzanie, szkolenie nowych nauczycieli we wspdtpracy z liderami zespotéw przedmiotowych,
biezace wsparcie w zakresie realizacji programu MYP.
Wspotpraca z wicedyrektorem szkoty w zakresie dokumentowania w e-dzienniku realizacji programu
MYP oraz monitorowania oceniania ucznidow

.Informowanie dyrektora szkoty oraz ustalanie planu szkolen nauczycieli w zakresie tworzenia,

dokumentowania i realizacji programu MYP.

Aktualizacja przewodnika dla rodzicédw i ucznidw informujgcego o zatozeniach programu MYP
i sposobach/formach jego realizacji w szkole.

Spotkania z rodzicami i uczniami w ramach potrzeb, biezace kontakty mailowe dotyczace
zgtaszanych przez nich zagadnien.

Przygotowanie koficoworocznych zaswiadczen MYP dla uczniéw klas realizujacych program MYP.
monitorowanie przygotowania szkoty do ewaluacji, biezacy kontakt =z IB, planowanie
i koordynowanie wizyty ewaluacyjnej w szkole.

§ 34.
Wicedyrektor Szkoty

Wicedyrektor Szkoty:

1.
2.
3.

4.
5

reprezentuje Szkote w zastepstwie Dyrektora Szkoty i w zakresie powierzonym do reprezentacji,

dba o prestiz i dobre imie oraz poziom nauczania,

wyznacza i nadzoruje wykonywanie obowigzkédw oraz kieruje praca w zakresie powierzonym
przez Dyrektora Szkoty,

wykonuje inne obowigzki powierzone przez Dyrektora Szkoty, zawarte w zakresie obowigzkdw,

od kazdej decyzji Wicedyrektora mozna odwotac sie do Dyrektora Szkoty.

§ 35.
Prawa i obowiazki Rodzicow
Rodzice majg prawo do:
1) utworzenia Kolegium Rodzicédw. Kolegium Rodzicow nie posiada kompetencji organu, o ktérym
mowa w art. 83 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe,

Statut Dwujezycznej Szkoty Podstawowej ATUT Fundacji Edukacji Miedzynarodowej strona 12 z 29



2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce w sposob i w terminach obowigzujacych w Szkole,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
Szkoty,

6) statych spotkan z wychowawcg oddziatu w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
dydaktyczne i wychowawcze, spotkania takie powinny by¢ organizowane przez wychowawcow nie
rzadziej niz trzy razy w roku szkolnym.

2. Rodzice sg obowigzani w szczegdlnosci do:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne oraz zapewnienia dziecku
warunkow umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢,

2) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznidéw na zajeciach w sposéb i w terminach okreslonych przez
wychowawce oddziatu,

3) znajomosci i zaakceptowania podpisem na wniosku o przyjecie do Szkoty, na poczatku nauki
dziecka, obowigzujacych aktow wewnetrznych Szkoty, w tym niniejszego Statutu,

4) wspotpracy w procesie dydaktycznym i wychowawczym z Dyrektorem Szkoty i Radg Pedagogiczng,

5) w przypadku nieotrzymania informacji, o ktérej mowa w § 19 ust. 4, bezzwloczne, nie pozniej
niz w terminie trzech dni poinformowania nauczyciela i/lub Dyrektora Szkoty o zaistniatym fakcie,

6) przybycia do Szkoty na wezwanie nauczyciela lub Dyrektora Szkoty,

7) systematycznego kontaktu i wspotpracy ze Szkotg, w tym w szczegdlnosci znajomosci biezacych
postepoéw w nauce i uwag o zachowaniu ucznia przekazywanych za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

8) regularnego uiszczania optat zgodnie z zawartg z Osoba prowadzacg umowg edukacyjng,
pod rygorem jej rozwigzania w trybie natychmiastowym z powodu zadiuzenia.

§ 36.
Kolegium Rodzicéw

1. Kolegium Rodzicéw jest organem kolegialnym i sktada sie z Rodzicow po jednym z kazdego oddziatu,
wybieranych i odwotywanych na zebraniach Rodzicéow uczniéw oddziatu.

2. Kolegium Rodzicédw wybiera ze swojego grona Prezydium Kolegium Rodzicéw, w sktad ktérego wchodzi
Przewodniczacy Kolegium Rodzicdw, Wiceprzewodniczacy Kolegium Rodzicow (w ilosci okreslonej
kazdorazowo przez Kolegium Rodzicédw) oraz cztonkowie Prezydium powotywani zgodnie z Regulaminem
Kolegium Rodzicow.

3. Kadencja cztonka Kolegium Rodzicow trwa 1 rok.

4. Prezydium Kolegium Rodzicow moze w sprawach nagtych podejmowac decyzje nalezace do kompetencji
Kolegium Rodzicow. Decyzje te podlegajg zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu Kolegium Rodzicow.

5. Do kompetencji Kolegium Rodzicow nalezy:

1) opiniowanie przebiegu procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego oraz sktadanie
wnioskow w tym zakresie do Dyrektora Szkoty,

2) powotywanie grup roboczych wg potrzeb wynikajacych z funkcjonowania Szkoty,

3) wnioskowanie do Osoby prowadzacej o dokonanie zmian w Statucie Szkoty,

4) opracowywanie propozycji wtasnego regulaminu dziatania, tzn. Regulaminu Kolegium Rodzicéw,
ktory akceptuje i zatwierdza Osoba prowadzaca.

6. Kolegium Rodzicéw jest zobowigzane w szczegdlnosci do:

1) wspotdziatania z Dyrektorem Szkoty i Radg Pedagogiczng w celu ochrony prestizu Szkoty
i utrzymania wysokiego poziomu nauczania,

2) wspomagania wysitkdw organizacyjnych stuzacych celom statutowym Szkoty,

3) przedstawiania wszystkim Rodzicom planéw dziatania i rezultatéw prac Kolegium Rodzicow
po akceptacji przez Dyrektora Szkoty.

7. Posiedzenia Kolegium Rodzicow sg otwarte dla wszystkich Rodzicow. Na zaproszenie Kolegium Rodzicow
w jej posiedzeniach mogg bra¢ udziat Dyrektor Szkoty oraz zaproszeni przedstawiciele Rady
Pedagogicznej, Osoby prowadzacej i Rady Osoby prowadzacej.

8. Posiedzenia Kolegium Rodzicow odbywajg sie co najmniej dwa razy w potroczu.

Rozdziat V
Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoly

§ 37.
Zatozenia podstawowe

1. Tlo$¢ ucznidw w poszczegdlnych oddziatach nie moze by¢ wieksza niz 20 osd6b (wskazane po 50%
chtopcéw i dziewczat).

2. Pierwszenstwo w przyjeciu przystuguje dzieciom, ktérych rodzenstwo uczeszcza do szkdt i placowek
o$wiatowo - wychowawczych, dla ktérych Osobg prowadzacy jest Fundacja Edukacji Miedzynarodowej,
dzieciom absolwentow szkoét i placowek oswiatowo - wychowawczych, dla ktérych Osobg prowadzacay
jest Fundacja Edukacji Miedzynarodowej,

3. Po uwzglednieniu kryteriow procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéw wymienionych w ust. 2 wolne
miejsca przydzielane sa zgodnie z decyzja Dyrektora Szkoty kandydatom z Ksiegi przyjec.

§ 38.
Kryteria przyjec
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Do klas 0-3 o przyjeciu decyduje Dyrektor Szkoty na podstawie kolejnosci wpisu do Ksiegi przyjec
oraz pozytywnej opinii zespotu rekrutacyjnego i pozytywnego wyniku rozmowy z Rodzicami ucznia.
Do klas 4-8 o przyjeciu decyduje Dyrektor Szkoty na podstawie wpisu do Ksiegi przyjec
oraz pozytywnego wyniku egzaminu kwalifikacyjnego (kolejnos¢ wpisu do Ksiegi przyje¢ nie ma
znaczenia) i rozmowy z Rodzicami ucznia.
Do klas 4-8 przyjmuje sie ucznidw z co najmniej dobrg oceng z zachowania.
Podstawg przyjecia kandydatéw wymienionych w ust. 2 oraz 3 sg wyniki egzaminéw w formie pisemnej
i ustnej z nastepujacych przedmiotow:

1) jezyka polskiego,

2) jezyka angielskiego,

3) matematyki

4) pozytywnej opinii Komisji Kwalifikacyjnej wydanej w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej

z kandydatem.

W przypadku przyjecia dziecka do Szkoty w trakcie trwania roku szkolnego wymagana jest
dokumentacja szkolna dziecka z poprzedniej placowki tj. oceny, $wiadectwo szkolne, odpis arkusza ocen,
opinia wychowawcy klasy.

Rozdziat VI
Szczegobtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
(Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania)

8§ 39.
Uwagi wstepne
Podstawowe warunki i sposdb oceniania, wg stanu na dzien ustalenia niniejszego Statutu, zwane tez
~WZQO" okreslajq powszechnie obowigzujace przepisy prawa, w tym:

1) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2019 r., poz. 1491),

2) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz 1148 i 1078)

3) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 roku w sprawie
szczegbtowych warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz.U. z 26 lutego 2019 r., poz. 373).

Dwujezyczna Szkota Podstawowa ATUT pracuje w systemie rocznym, klasyfikujac uczniow s$rédrocznie
oraz na koniec roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli sie na dwa pdtrocza.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektdw ksztatcenia
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu sie
i szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne ucznia obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow  klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianu wiedzy
i umiejetnosci,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie biezace w szkole moze by¢ standaryzowane przez nauczycieli w zespotach przedmiotowych.
Proces standaryzacji umozliwia wspolne rozumienie kryteriow oceniania i dzielenie sie dobrymi
praktykami.
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§ 40.
Ogodlne zasady oceniania przedmiotowego

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (najpdzniej do konca pierwszego miesigca roku

szkolnego) informujg uczniéw oraz rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznidw, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
. Ocenianie uczniéw z religii i etyki odbywa sie zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa,

w tym obowigzujacego na dzien ustalenia Statutu, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22
lutego 2019 roku w sprawie szczegotowych warunkdédw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 373).

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim Iub ponadwojewddzkim oraz laureat

lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa (wg stanu na dzien ustalenia Statutu, wydanymi na podstawie art. 22
ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty), otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogdlnego najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna, o ktérej mowa w przepisach wydanych
na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa (wg stanu na dzien ustalenia Statutu,
wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oswiaty).

. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub

tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
koncowa ocene klasyfikacyjna.

. Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene biezacg, ustalong oceng $rédroczng oraz przewidywang

roczng ocene klasyfikacyjng na wniosek ucznia lub jego rodzica, wniesiony, w terminie trzech dni
roboczych od wpisania oceny do dziennika elektronicznego.

. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa
w art. 127 ust. 3 ustawy - Prawo o$wiatowe,

2) posiadajqcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
(posiadajacej uprawnienia do wydawania tego rodzaju opinii), o specyficznych trudnosciach
w uczeniu sie lub inng opinie powyzszych poradni wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania -
na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w § 40 ust. pkt 1-3, ale ktdry jest objety
pomocyg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistbw, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe,

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwoséci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktéorym mowa w § 40 ust. 9, uniemozliwia ustalenie
érédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw zwalnia ucznia do kornica danego etapu edukacyjnego z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego odpowiednio na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania lub na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktdrych wynika potrzeba zwolnienia z nauki drugiego
jezyka nowozytnego.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki brane sg pod uwage wysitek
i zaangazowanie wktadane przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 41.
Szczegotowe zasady oceniania przedmiotowego

W klasach I-III szkoty podstawowej:

1) biezace informacje o aktualnym poziomie wiedzy i umiejetnosci przekazywane sg uczniom i rodzicom
w formie uzaleznionej od rodzaju i celu informacji, tzn. zaleznie od decyzji nauczyciela w formie
komunikatu ustnego badz wpisu: w zeszycie ucznia i/lub na kartach pracy i/lub na sprawdzianach
i/lub w dzienniku,
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2) informacje podsumowujgce okresowo poziom wiedzy i umiejetnosci moga by¢ nadto przekazywane
rodzicom podczas konsultacji indywidualnych,

. Ocena s$rdédroczna i roczna w klasach I-III jest oceng opisowa, z zastrzezeniem ocen z religii i etyki

wystawianych wg skali, o ktérej mowa w Statucie, zawierajaca informacje od wszystkich nauczycieli
prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne przedstawiang rodzicom na koniec pdtrocza i roku
szkolnego poprzez wpis do dziennika elektronicznego, w terminach ustalonych w Statucie w odniesieniu
do informowania o ocenach srédrocznych i rocznych w klasach IV-VIII.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej wewnatrzszkolne ocenianie z zaje¢ edukacyjnych ustala sie

z uwzglednieniem Przedmiotowych zasad oceniania, o ktérych mowa w § 49 Statutu.

. Oceny srdédroczne i roczne z religii i etyki w klasach I-VIII oraz z pozostatych zaje¢ edukacyjnych

poczawszy od klasy IV wyrazone sg w skali szeSciostopniowej opisanej ponizej, bez pluséw i minuséw
w brzmieniu:

1) celujacy (6)

2) bardzo dobry (5)

3) dobry (4)

4) dostateczny (3)

5) dopuszczajacy (2)

6) niedostateczny (1)
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

8§ 42.
Klasyfikacja

Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej,

2) koncowej.
Klasyfikacja s$rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢
i $Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje srddroczng przeprowadza sie co najmniej raz
w ciggu roku szkolnego, w terminie nie pézniej niz 1 dzien przed terminem $rédrocznego klasyfikacyjnego
zebrania Rady Pedagogicznej.
Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym,
ze w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec;
~ 2) dodatkowych zajec¢ edukacyjnych ustala sig¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjna z tych zajec.
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i ocena zachowania
w klasach I-III jest oceng opisowga, z zastrzezeniem ocen z religii i etyki, ktore winny by¢ wyrazone
wg skali ocen, okreslonych w Statucie.
Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektéw ksztatcenia dla
danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym Iub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw
ucznia lub na wniosek rodzicdw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicédw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu. Na klasyfikacje
koncowg sktadajq sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie w klasach

programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Uczniowi, ktory rozpoczat nauke w szkole w trakcie trwania roku szkolnego, nauczyciele wystawiajg ocene
klasyfikacyjng $rédroczng oraz roczng, uwzgledniajac oceny uzyskane w szkole, do ktérej uczen
uczeszczat bezposrednio przed przeniesieniem sie do Dwujezycznej Szkoty Podstawowej ATUT FEM.
Raport zawierajacy oceny z poprzedniej szkoty, potwierdzony pieczeciq tej placowki oraz podpisem
upowaznionej osoby, uczen zobowigzany jest dostarczy¢ w ciggu 7 dni od rozpoczecia nauki w szkole
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12.

13.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

podstawowej. Uczen, ktéry nie przedtozy raportu, klasyfikowany jest na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Na wniosek wniesiony najpdzniej w terminie trzech dni roboczych, poprzedzajacych odpowiednio
érédroczne lub roczne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej przez ucznia niesklasyfikowanego
z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny poza szkotg nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi spetniajacemu obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym zgodnie z § 42 ust.17 moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do dnia rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w kolejnym
roku szkolnym, pod warunkiem doreczenia Dyrektorowi Szkoty pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
w terminie, o ktérym mowa powyzej.
Ustalona przez nauczyciela albo ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego pozytywna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 42 ust. 30.
Ustalona przez nauczyciela albo ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
z zastrzezeniem § 42 ust.22.
Uczen klas IV-VII szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny
niedostatecznej z zastrzezeniem § 42 ust. 24.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjna (ocene niedostateczng wg stanu na dzien ustalenia Statutu), z jednych
albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zaje¢ na warunkach okreslonych w § 44 Statutu.
Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase z zastrzezeniem
§ 42 ust. 24.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen, o ktérej
mowa w pkt. 25 i 29, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Uczen konczy szkote podstawowaq, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz przystgpit
do egzaminu &ésmoklasisty, chyba, ze zostat z przystgpienia do tego egzaminu zwolniony zgodnie
Z przepisami prawa o$wiatowego.
Uczen, ktory nie spetnit obowigzku przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty, o ktorym mowa w § 42 ust.
27, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej.
Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze ustalona roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zgtasza sie
od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania podczas rocznego klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajacy
zastrzezenia winien wskazaé konkretne przepisy prawa dotyczace trybu ustalania oceny, ktére uznat
za naruszone przy ustaleniu oceny objetej zastrzezeniem.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci przeprowadza komisja
egzaminacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

32. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujacego indywidualny tok nauki oraz ucznia spetniajacego

obowigzek szkolny poza szkotg przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

1.
2.

w sktad ktérej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy

komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa § 42 ust. 32, oraz jego rodzicami liczbe
zajec edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminoéw klasyfikacyjnych jednego dnia.
Tres$cig egzaminu sg zagadnienia programowe z danego przedmiotu zgodne z rozkladem materiatu
dla danej klasy, w danym okresie klasyfikacyjnym.

Doktadny termin egzaminu klasyfikacyjnego jest uzgadniany z uczniem i jego rodzicami, jednakze
egzamin winien odby¢ sie nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakoniczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy: nazwe zajec
edukacyjnych, sktad komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, oraz
koncowg ocene ustalong przez komisje.

Protokoét egzaminacyjny wraz z zataczonymi pracami pisemnymi ucznia, zwieztg informacjg o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacjg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego dotacza sie
do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna, z zastrzezeniem § 42 ust. 20 i ust. 30.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw - rodzice ucznia.

8§ 43.
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych poczawszy od klasy IV
Warunkiem otrzymania przez ucznia wyzszej o jeden stopien niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest tagczne spetnienie ponizszych przestanek:

1) pozytywna postawa do obowigzkéw szkolnych,

2) przystagpienie w roku szkolnym do wszystkich ocenianych zadan z zaje¢ edukacyjnych, ktérych

dotyczy wniosek

Tryb otrzymania przez ucznia wyzszej o jeden stopien niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych:

1) W terminie najpozniej 11 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej (data
wystawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych) nauczyciele
prowadzacy poszczegdélne zajecia edukacyjne poprzez wpis do dziennika elektronicznego
informujaq ucznia i jego rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych. W terminie najpdézniej 5 dni od daty poinformowania o przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uczen Ilub rodzice moga ztozy¢ do nauczyciela
pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem o umozliwienie podwyzszenia o jeden stopien
przewidywanej rocznej oceny z zajec¢ edukacyjnych objetych wnioskiem.

2) Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych wskazanych we wniosku o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny rozpatruje wniosek oraz sprawdza, czy uczen spetnia warunki dajace mu prawo
umozliwiajgce ubieganie sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel moze pozostaé¢ przy ocenie przewidywanej lub podwyzszy¢ ja, jesli uwzgledni
zasadno$¢ ziozonego wniosku, w oparciu o dotychczasowe osiggniecia ucznia z zajec
edukacyjnych, albo zaproponowaé mozliwos¢ przystgpienia do wykonania dodatkowych prac
pisemnych i/lub ustnych.

3) Dodatkowe prace do ktérych uczen przystapi w celu poprawienia przewidywanej oceny rocznej
(w przypadku nieuwzglednienia przez nauczyciela wniosku o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny), obejmuja zakres materiatu z catego roku szkolnego z objetych wnioskiem zajeé
edukacyjnych lub wykona¢ wszystkie zadania praktyczne (dotyczy informatyki, plastyki, muzyki,
techniki i wychowania fizycznego), ktére byty oceniane w danym roku szkolnym. Nauczyciel
przedstawia uczniowi wymagania oraz wykaz wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
oceny, o ktorg uczen sie ubiega, wynikajacy z programu zrealizowanego w danym roku szkolnym.

4) Termin i przebieg prac dodatkowych ustala nauczyciel, ale winny by¢ one przez ucznia ukonczone
nie pozniej niz dzien przed zaplanowanym rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej.

5) Ocena z zaje¢ edukacyjnych, wystawiona przez nauczyciela z uwzglednieniem wyniku oceny
zasadnosci wniosku, o ktorej mowa w § 43 ust. 2, oraz wyniku prac dodatkowych, o ktoérych
mowa w § 43 ust. 3, jest ostatecznie przewidywang oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych,
o ktorej nauczyciel informuje ucznia i rodzicow poprzez wpis do dziennika elektronicznego
dokonany najpdzniej w dniu poprzedzajacym roczne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej.

§ 44.
Tryb i warunki przeprowadzania egzaminu poprawkowego
oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci

Uczniom przystuguje prawo do egzaminu poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.
Egzamin poprawkowy:
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4)

5)

6)

7)

8)
9)

1) Uczen klasy IV-VIII szkoty podstawowej, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ma prawo do egzaminu
poprawkowego z tych zajed.

2) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki/zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3) Trescig egzaminu sg zagadnienia programowe z catego roku szkolnego z danego przedmiotu
w zakresie umozliwiajgcym dalszg nauke na podstawowym poziomie wymagan.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty najpdzniej w ostatnim tygodniu ferii

letnich. O terminie egzaminu zostajg powiadomieni uczen i jego rodzice.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad komisji

wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy z uczniem zajecia moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Szkoty z udziatu

w pracy komisji na wilasna, pisemna prosbe lub na pisemny wniosek w innych, szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujacq

innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy: nazwe zajeé

edukacyjnych, sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub opis zadan

egzaminacyjnych, wynik egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne oraz ocene
ustalong przez komisje. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlgq informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia (lub wykonanych zadaniach praktycznych).

Protokot egzaminu wraz z zatacznikami dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez

Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase

z zastrzezeniem § 42 ust. 24.

3. Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

W przypadku wniesienia, w trybie przywidzianym w Statucie, przez ucznia lub jego rodzicow
zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i stwierdzenia przez
Dyrektora Szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjnag
z danych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

W sktad komisji, o ktérej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 1 ustawy o systemie oswiaty, wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

d) Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2 pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Forme zakres sprawdzianu ustala egzaminator, tzn. nauczyciel, prowadzacy z uczniem dane zajecia
edukacyjne, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty. Sprawdzian powinien skfadaé¢ sie z czesci
pisemnej i ustnej, z wyjatkiem wychowania fizycznego, informatyki, techniki, muzyki i plastyki,
z ktérych forma egzamindw moze mie¢ forme zadan praktycznych.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezenia. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) termin sprawdzianu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 6, dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieziq
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Przepisy dotyczace sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
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poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktérej mowa w Statucie § 44 ust.
4, jest ostateczna.

§ 45.
Warunki i tryb ustalania ocen zachowania
1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) Warunkach, trybie i kryteriach oceniania zachowania,
2) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o:

1) wywigzywaniu sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowaniu zgodnym z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosci o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godnym, kulturalnym zachowaniu sie w szkole i poza nig;

7) okazywaniu szacunku innym osobom.

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty przez ucznia.

4. W klasach I-III érédroczna i roczna ocena zachowania jest oceng opisowa.

5. Poczagwszy od klasy IV $rédroczng i roczng klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca
oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli danego oddziatu, uczniéw danego oddziatu i ocenianego
ucznia.

6. Skala ocen zachowania dla uczniéw klas IV-VIII:

1) wzorowe

2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

Wychowawca przy dokonywaniu oceny zachowania ucznia klas IV-VIII uwzglednia ponizsze kryteria

poszczegdlnych ocen zachowania:

1) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) Stanowi wzor dla innych w wywigzywaniu sie ze wszystkich obowigzkéw ucznia, w tym
w respektowaniu prawa wewnatrzszkolnego;

b) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej; jest inicjatorem zycia szkolnego poprzez
aktywng prace w samorzadzie klasowym, samorzadzie uczniowskim i innych organizacjach
uczniowskich;

c) Dba o honor i tradycje szkoty;

d)Dba o piekno mowy ojczystej, poprzez uzywanie zwrotdow grzecznosciowych
w codziennych sytuacjach; nie uzywa wulgaryzméw; unika zwrotéw potocznych, skrotow
i slangu w kontaktach formalnych, w tym szczegodlnie stosuje zasady dobrej dyskusji
i rozwija swojg $wiadomos¢ jezykowa;

e)W kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa i zdrowia, prawidlowo reaguje
na wystepujace zagrozenia i bezinteresownie, czesto z wiasnej inicjatywy, pomaga
W rozwigzywaniu probleméw;

f) W kazdej sytuacji jest kulturalny, taktowny, kolezenski, wzorowo zachowuje sie w stosunku
do wszystkich oséb dorostych i innych uczniéw. Swojgq postawg daje przyktad innym
do nasladowania, a takze reaguje na nieodpowiednie zachowanie innych 0sob;

g) Inspiruje innych do okazywania szacunku i sam zawsze okazuje szacunek innym;

h) Reprezentuje szkote w wewnetrznych i zewnetrznych konkursach przedmiotowych,
olimpiadach, imprezach i zawodach sportowych.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) Z zaangazowaniem wywigzuje sie ze wszystkich obowigzkéw uczniowskich, przestrzega
prawa wewnatrzszkolnego;

b) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, angazuje sie w zycie szkolne poprzez
udziat w inicjatywach uczniowskich;

c) Dba o honor i tradycje szkoty;

d) Dba o piekno mowy ojczystej, poprzez uzywanie zwrotdow grzecznosciowych
w codziennych sytuacjach; nie uzywa wulgaryzméw; unika zwrotéw potocznych, skrotow
i slangu w kontaktach formalnych;

e) W kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa i zdrowia, prawidiowo reaguje
na wystepujace zagrozenia;

f) Jest kulturalny, taktowny, kolezenski, bardzo dobrze zachowuje sie w stosunku
do wszystkich 0s6b dorostych i innych ucznidw. Swojg postawa daje przyktad
do nasladowania;

g) Zawsze okazuje szacunek;

h) Bierze udziat w wewnetrznych i zewnetrznych konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
imprezach i zawodach sportowych.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) Ma pozytywny stosunek do obowigzkdéw ucznia, w tym do obowigzujgcego prawa

wewnatrzszkolnego;
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b) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej; uczestniczy w zyciu szkoty
i klasy;
c) Dba o honor i tradycje szkoty;
d) Dba o piekno mowy ojczystej, poprzez uzywanie zwrotdow grzecznosciowych
w codziennych sytuacjach, nie uzywa wulgaryzmoéw;
e) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych;
f) Respektuje normy kultury i zachowania w relacjach z dorostymi i kolegami;
g) Okazuje szacunek.
4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:
a) Zazwyczaj wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia, lecz zdarza sie, ze nie wypetnia ktéregos z nich
lub narusza zasady prawa wewnatrzszkolnego;
b) Nie zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej; rzadko uczestniczy w zyciu
szkoty i klasy;
c) Stara sie dbac o honor i tradycje szkoty;
d) Nie zawsze dba o piekno mowy ojczystej. Sporadycznie odbiega od przyjetych norm
jezykowych w kontaktach oficjalnych i nieoficjalnych;
e) Reaguje na zwrdécong mu uwage w przypadku zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu
i zdrowiu. Czasami reaguje na niewtasciwe zachowanie innych;

f) Stara sie respektowa¢ podstawowe normy kultury i zachowania w relacjach
z dorostymi i kolegami. Zdarza mu sie zapomnie¢ o przestrzeganiu przyjetych norm
zachowania;

g) Nie zawsze okazuje szacunek.
5) Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a) Bardzo czesto nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia i nie respektuje zasad prawa
wewnatrzszkolnego;

b) Nie dba o dobro spotecznosci szkolnej, nie dziata na jej korzysé, nie uczestniczy w dziataniach
szkolnych i klasowych;

c) Nie dba o honor i tradycje szkoty;

d) Ma lekcewazacy stosunek do mowy ojczystej, wypowiada sie w sposéb niewtasciwy do sytuacji,
uzywa stow wulgarnych lub nacechowanych agresjg;

e) Nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych. Nie reaguje na niewtasciwe zachowanie
innych;

f) Nie respektuje podstawowych norm kultury i zachowania w relacjach z dorostymi i kolegami.
Zapomina o przestrzeganiu przyjetych norm zachowania;

g) Rzadko okazuje szacunek.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:

a) Wykazuje naganng postawe wobec obowigzkéw szkolnych, notorycznie nie wywigzuje sie
z obowigzkdéw uczniowskich, nagminnie tamie zasady prawa wewnatrzszkolnego;

b) Lekcewazy i narusza dobro spotecznosci szkolnej, nie uczestniczy w dziataniach szkolnych
i negatywnie je komentuje;

c) Narusza honor szkoty i lekcewazy jej tradycje szkolne;

d) Ma lekcewazacy stosunek do mowy ojczystej, stosuje agresje stowng, naduzywa wulgaryzmoéow
oraz notorycznie uchybia normom kultury jezyka;

e) Swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia swojego
i innych, podejmuje zachowania ryzykowne zwigzane z uzywkami;

f) Zachowuje sie niezgodnie z przyjetymi normami kultury i zachowania w relacjach z dorostymi

i kolegami;
g) Nie okazuje szacunku. W sposdb razacy narusza normy spoteczne w relacjach
Z innymi.
8. Wychowawca i pozostali nauczyciele systematycznie obserwujg postawe ucznia w odniesieniu

do obszaréow wskazanych w § 45 ust. 2 i mogg odnotowywac pozytywne lub negatywne informacje
0 zachowaniu ucznia w dzienniku elektronicznym.

9. Wychowawca informuje ucznia oraz jego rodzicéw o $rddrocznej ocenie zachowania ucznia poprzez wpis
do dziennika elektronicznego dokonany nie pdzniej niz 1 dzien przed terminem $roédrocznego
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej.

10. Wychowawca informuje o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia i jego
rodzicow najpdzniej 11 dni przed posiedzeniem rocznej klasyfikacyjnej rady pedagogicznej poprzez wpis
do dziennika elektronicznego.

§ 46.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
poczawszy od klasy IV
1. Warunkiem otrzymania przez ucznia wyzszej o jeden poziom niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania jest taczne spetnienie ponizszych przestanek:
1) pozytywna postawa do obowigzkdw szkolnych,
2) zaangazowanie w zycie spoteczne klasy i szkoty.
2. Tryb otrzymania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) W terminie najpdzniej 11 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej (data
wystawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania) wychowawca poprzez wpis
do dziennika elektronicznego informuje ucznia i jego rodzicbw o przewidywanej rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.
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2) W terminie najpdézniej 5 dni od daty poinformowania o przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania uczen lub rodzice moga ztozy¢ do wychowawcy pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem
o0 umozliwienie podwyzszenia o jeden poziom przewidywanej rocznej oceny zachowania.

3) Wychowawca rozpatruje wniosek oraz sprawdza, czy uczen spetnia warunki dajagce mu prawo
umozliwiajgce ubieganie sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania. Wychowawca
moze pozostaé przy ocenie przewidywanej lub podwyzszy¢ ja, jesli uwzgledni zasadnos¢ ztozonego
whniosku.

4) Ocena zachowania, wystawiona przez wychowawce z uwzglednieniem wyniku oceny zasadnosci
wniosku, o ktérej mowa w § 46 ust. 3, jest ostatecznie przewidywang oceng klasyfikacyjng
zachowania, o ktdérej wychowawca informuje ucznia i rodzicdw poprzez wpis do dziennika
elektronicznego dokonany najpozniej w dniu poprzedzajacym roczne klasyfikacyjne zebranie rady
pedagogicznej.

8§ 47.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
poczawszy od klasy IV
W przypadku wniesienia, w trybie przywidzianym w § 42 ust. 30 Statutu, przez ucznia lub jego rodzicow
zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania i stwierdzenia przez Dyrektora Szkoty,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra zgodnie z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.
W sktad komisji, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty, wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.
Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt, zawierajacy:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 48.
Warunki i sposob informowania uczniow i rodzicow o ocenach oraz o warunkach i sposobach

przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz

1.

2.

o szczegOlnych uzdolnieniach ucznia

Nauczyciel ma obowigzek informowac ucznia oraz jego rodzicow o kazdej wystawionej ocenie biezacej,
$rédrocznej oraz propozycji rocznej oceny klasyfikacyjnej poprzez wpis do dziennika elektronicznego.
Rodzice majg mozliwos¢ uzyskania informacji o wystawionych ocenach biezacych, $rdédrocznej oraz
propozycji rocznej oceny klasyfikacyjnej takze podczas odrebnie uméwionych z nauczycielem
indywidualnych konsultacji, podczas ktérych moga takze uzyskac¢ informacje o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
O planowanych terminach zebran z rodzicami oraz konsultacji indywidualnych informuje wychowawca
oddziatu na pierwszym w roku szkolnym zebraniu rodzicéw, a o wszelkich ich zmianach poprzez wpis
do dziennika elektronicznego, dokonany najpdzniej na trzy dni przed planowanym terminem konsultacji.
W terminie najpdzniej na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczen i jego
rodzice otrzymujg poprzez wpis do dziennika elektronicznego informacje o zagrazajacej uczniowi
niedostatecznej ocenie rocznej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom na ich prosbe
(skan, kserokopia).
Biezgce sprawdzone i ocenione prace przechowujg nauczyciele danych przedmiotow nie dtuzej
niz do zakonczenia roku szkolnego, w ktdrym ww. prace byly sprawdzone i ocenione.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw posiadana przez szkote dokumentacja okreslona przez powszechnie
obowigzujace przepisy prawa, dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego, o ktdrym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 Ustawy o systemie oswiaty, a takze

w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 i 4 ustawy - Prawo o$wiatowe,
2) egzaminu poprawkowego, o ktdrym mowa w art. 44m ust. 1 Ustawy o systemie oswiaty,
3) zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44n, Ustawy o systemie oSwiaty,
4) oceniania ucznia, inna niz wymieniona w pkt 1-2,
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13.

14.

udostepniana jest do wgladu na terenie Szkoty w zakresie, terminie i w formie uzgodnionej z dyrektorem
szkoty w oparciu o pisemny wniosek, zawierajacy okreslenie wnioskowanej dokumentacji i proponowany
termin udostepnienia.

unaw

11.

12.

§ 49.
Przedmiotowe zasady oceniania dla klas IV-VIII

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ocenianie biezace ustala sie z uwzglednieniem poziomoéw
osiggnie¢ w skali od 0 do 8 w nastepujacych kryteriach dla przedmiotow:

1) Jezyk polski: Analiza i interpretacja, Kompozycja, Tworzenie wypowiedzi, Jezyk i styl (4 kryteria),
2) Matematyka: Wiedza i rozumienie, Rozpoznawanie zaleznosci, Komunikacja, Zastosowanie

matematyki w zyciu codziennym (4 kryteria),

3) Jezyki obce: klasy 4-5: Komunikacja, Czytanie ze zrozumieniem, Pisanie i poprawnos¢ jezykowa

(3 kryteria), klasy 6-8: Stuchanie, Czytanie, Mowienie, Pisanie (4 kryteria)

4) Przyroda, biologia, fizyka, chemia: Wiedza i rozumienie, Planowanie doswiadczenia, Przetwarzanie
danych i ewaluacja, Odniesienie do wptywu nauki (4 kryteria),

5) Historia, geografia, wiedza o spoteczenstwie, religia, etyka:
klasy 4-5: Wiedza i rozumienie, Badania, Komunikacja i myslenie krytyczne (3 kryteria),
klasy 6-8: Wiedza i rozumienie, Badania, Komunikacja, Myslenie krytyczne (4 kryteria).

6) Wychowanie fizyczne:

Klasa 4: Wiedza i rozumienie, Wykorzystanie wiedzy teoretycznej w praktyce, Postawa spoteczna

i zaangazowanie (3 kryteria),

Klasa 5: Wiedza i rozumienie, Planowanie, Wykorzystanie wiedzy teoretycznej w praktyce, Postawa

spoteczna i zaangazowanie (4 kryteria),

Klasy 6-8: Wiedza i rozumienie, Planowanie, Zastosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce

i wykonanie, Refleksja po wykonaniu zadania, Postawa spoteczna i zaangazowanie (5 kryteriow).

7) Muzyka, plastyka, sztuka po angielsku: )

klasy 4-5: Wiedza i rozumienie, Rozwijanie umiejetnosci, Swiadomos¢ artystyczna i zaangazowanie

(3 kryteria),

klasy 6-8: Wiedza i rozumienie, Rozwijanie umiejetnosci, Tworcze myslenie, Wypowiedz

(4 kryteria).

8) Technika, informatyka:

Klasy 4-5: Dociekanie i analizowanie, Rozwdj pomystu, Tworzenie rozwigzania (3 kryteria),

Klasy 6-8: Wiedza i rozumienie, Rozwijanie umiejetnosci, Tworcze myslenie, Ewaluacja.(4 kryteria).
Przedmiotowe Zasady Oceniania dla danego przedmiotu zawierajg opisy poszczegoélnych poziomow
osiagnie¢ w kazdym kryterium, przy czym najnizszy poziom jest oznaczony jako 0.

Wszystkie kryteria sg rownowazne wzgledem siebie.

Wszystkie zadania oceniane kryterialnie sa obowigzkowe dla ucznia.

Kazde zadanie oceniane kryterialnie wymagajace, zgodnie z decyzja nauczyciela przedmiotu,
wczesniejszego przygotowania, jest zapowiadane minimum 7 dni przed wyznaczonym terminem zadania.
Informacja o zapowiedzianym zadaniu ocenianym kryterialnie zostaje wpisana do dziennika
elektronicznego i wskazuje kryteria podlegajqce ocenie w zapowiadanym zadaniu.

Uczen jest zobowigzany do posiadania podczas zaje¢ narzedzi i materiatdw wymaganych przez
nauczyciela przedmiotu. Kazde nieprzygotowanie do lekcji (w tym brak materiatdw wymaganych przez
nauczyciela) moze skutkowa¢ odnotowaniem w dzienniku elektronicznym.

Celem oceniania ksztattujacego jest wspieranie ucznia w budowaniu umiejetnosci i pogtebianiu wiedzy
w trakcie realizowania biezacej partii programu nauczania, przygotowujac go tym samym do wykonania
zaplanowanego zadania ocenianego kryterialnie. Informacja zwrotna przygotowana przez nauczyciela dla
ucznia moze miec¢ forme ustng lub pisemna.

Uczen ma obowigzek zgtosi¢ sie do nauczyciela, najpdzniej w terminie trzech dni o dnia zakonczenia
okresu nieobecnosci ucznia, celem uzupetnienia zalegiosci w nauce powstatych wskutek jego
nieobecnosci w terminie i zakresie wyznaczonym przez nauczyciela, co winno nastgpi¢ nie pozniej
niz w terminie dwéch tygodni od ostatniego dnia nieobecnosci. W przypadku nieprzystgpienia do zadania
ocenianego kryterialnie w wyznaczonym przez nauczyciela zakresie i terminie, uczen otrzymuje ,0”
ze wszystkich kryteriow w ramach ocenianego zadania.

Zadania oceniane kryterialnie nie podlegaja poprawie.

. Szczegdétowe warunki oceniania osiggnie¢ ucznidow wynikajacych ze specyfiki przedmiotu zawierajg

Przedmiotowe zasady oceniania (zwane tez ,PZ0”) dla poszczegdélnych przedmiotéw dostepne dla
ucznioéw i rodzicdw na stronie internetowej Szkoty.

Ocena s$rédroczna i propozycja rocznej oceny klasyfikacyjnej wystawiana jest na podstawie ustalonego
przez nauczyciela przedmiotu poziomu ostatecznego dla kazdego ocenianego w ramach danego
przedmiotu kryterium. Nauczyciel, z wykorzystaniem swego profesjonalnego osadu, analizuje osiggniete
w danym kryterium poziomy, zwracajac szczegélng uwage na pojawiajace sie prawidtowosci (progres lub
regres), ciggtos¢, spdjnosc oraz uwzgledniajac okolicznosci losowe ucznia.

Przy okreslaniu ostatecznego poziomu osiggnie¢ z kazdego kryterium na koniec roku szkolnego brane
sgq pod uwage poziomy osiggniete w danym kryterium podczas catego roku szkolnego.

Suma ostatecznych poziomoéw osiggnie¢ ucznia z ocenianych w ramach danego przedmiotu kryteridw
przeliczana jest odpowiednio przy wystawianiu $rdodrocznej oceny klasyfikacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zgodnie z nastepujacymi przelicznikami:

- dla przedmiotéw o 3 kryteriach:
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Suma poziomoéw osiagniec¢ ucznia z wszystkich Ocena klasyfikacyjna w skali
kryteriow szesciostopniowej
23-24 celujacy
22-20 bardzo dobry
16-19 dobry
12-15 dostateczny
7-11 dopuszczajacy
0-6 niedostateczny

- dla przedmiotoéw o 4 kryteriach:

Suma poziomoéw osiagniec¢ ucznia z wszystkich Ocena klasyfikacyjna w skali
kryteriow szesciostopniowej
31-32 celujacy
26-30 bardzo dobry
21-25 dobry
16-20 dostateczny
11-15 dopuszczajacy
0-10 niedostateczny

- dla przedmiotéw o 5 kryteriach:

Suma poziomoéw osiagniec¢ ucznia z wszystkich Ocena klasyfikacyjna w skali
kryteriow szesciostopniowej
38-40 celujacy
31-37 bardzo dobry
25-30 dobry
18-24 dostateczny
11-17 dopuszczajacy
0-10 niedostateczny

15. Ocenianie biezace, $rédroczne i roczne na przedmiocie edukacja dla bezpieczenstwa przebiega w skali

celujacy (6), bardzo dobry (5), dobry (4), dostateczny (3), dopuszczajacy (2), niedostateczny (1)
zgodnie z zapisami Przedmiotowych zasad oceniania dla przedmiotu edukacja dla bezpieczenstwa.

Rozdziat VII

Organy Szkoty
8§ 50.

Organy Szkoty stanowig;:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski.
Spory kompetencyjne pomiedzy organami Szkoty rozstrzyga w zaleznosci od przedmiotu sporu, Osoba
prowadzaca szkote albo organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

§ 51.
Dyrektora Szkoty powotuje Osoba prowadzaca na okres 5 lat.
Wybér Dyrektora Szkoty moze by¢ dokonany na drodze konkursu. Regulamin konkursu oraz sktad
komisji konkursowej okresla kazdorazowo Osoba prowadzaca.
Kadencja Dyrektora Szkoty moze zostac przedtuzona na nastepne okresy.
Na wniosek Dyrektora Szkoty, Osoba prowadzaca moze powotaé Wicedyrektora Szkoty
Dyrektora i Wicedyrektora Szkoty odwotuje Osoba prowadzaca na podstawie odpowiednich przepiséw
prawa.
Dyrektor Szkoty nadzoruje dziatania Rady Pedagogicznej, kieruje praca i organizuje prace wszystkim
osobom wykonujacym zadania na rzecz Szkoty.
Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
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1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

reprezentuje Szkote na zewnatrz,

dba o prestiz i dobre imie oraz o poziom nauczania,

nadzoruje wykonywanie obowigzkéw przez Wicedyrektora i inne osoby petnigce funkcje kierownicze,
gospodaruje $rodkami finansowymi przekazanymi na dziatalno$¢ Szkoty w zakresie wyznaczonym
przez Osobe prowadzacy, sprawuje kontrole oraz odpowiada za prawidtowe dokonywanie wydatkow,
okresla szkolny plan nauczania,

organizuje roczng prace Szkoty,

zwotuje posiedzenia i przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

przedstawia Osobie prowadzacej wnioski o zawarcie i rozwigzanie uméw z nauczycielami,

zatwierdza i dopuszcza do realizacji programy nauczania oraz programy wiasne opracowane przez
nauczyciela, jezeli uzyskaty one pozytywng ocene nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze zgodne z zakresem tresci nauczania, ktore program obejmuje,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

10)wystawia $wiadectwa szkolne,

11)rozpatruje odwotania od decyzji Wicedyrektora i uchwat Rady Pedagogicznej, w sprawach, ktoérych
nie obejmuje procedura odwotawcza przewidziana w odpowiednich, obowigzujacych w Szkole
przepisach prawa.

12)tworzy organizacje pracy:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

ustala tygodniowy plan zaje¢,

przydziela czynnosci dydaktyczne i pozadydaktyczne,

dzieli na oddziaty i grupy,

organizuje indywidualny tok nauczania uczniéw i nauczanie indywidualne oraz zatwierdza
indywidualne programy nauki,

opracowuje terminarz pracy i terminarz oceniania,

ustala dni wolne od zajec¢ lekcyjnych,

13)organizuje biezaca prace Szkoty:

a)
b)
c)
d)

j)

organizuje terminarz godzin wychowawczych,

organizuje prace psychologa i pedagoga szkolnego,

organizuje zastepstwa,

organizuje i nadzoruje udziat Szkoty i uczniéw w imprezach kulturalnych i srodowiskowych,
nadzoruje organizacje imprez szkolnych,

organizuje nabdr, rozmowy kwalifikacyjne i przyjmuje uczniow,

wspolnie z Osoba prowadzaca dba o pozytywny wizerunek Szkoty,

pozyskuje materiaty i pomoce dydaktyczne,

organizuje zebrania z Rodzicami i zapewnia systematyczng informacje Rodzicéw o wynikach
W nauce i zachowaniu uczniow,

czuwa nad realizacjg terminarza pracy,

14)sprawuje nadzér pedagogiczny nad zatrudnionymi nauczycielami,

a)
b)

o)
d)

przygotowuje i nadzoruje realizacje planu pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuriczej
na kazdy rok szkolny,

nadzoruje wykonywanie obowigzkéow pedagogicznych przez nauczycieli, zwilaszcza
prowadzenie lekcji zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ oraz zgodnie z podstawg
programowa i rozktadami materiatdw oraz wykonywanie obowigzkdéw opiekunczych,
nadzoruje realizacje przez nauczycieli celdow i zasad wychowania oraz wymagania od uczniow
przestrzegania regulaminu wewnetrznego Szkoty,

nadzoruje prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przez wychowawcédw i nauczycieli
(rozktady materiatow, dzienniki, arkusze ocen, karty oceny ucznia, wydruki ocen, protokoty
egzamindéw sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz pozostatej dokumentacji
szkolnej),

nadzoruje realizacje rozporzadzenia wtasciwego ministra w sprawie oceniania
i klasyfikowania uczniéw oraz Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

nadzoruje wypetnianie obowigzkéw przez wychowawcow (zwtaszcza w zakresie kontaktow
z Rodzicami i obowigzku rozwigzywania probleméw wychowawczych i niepowodzen
W nauce),

nadzoruje i diagnozuje efektywnosé nauczania,

nadzoruje wykonywanie obowigzkoéw pozalekcyjnych przez nauczycieli,

raz w poétroczu przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z petnionego nadzoru
pedagogicznego,

przygotowuje i realizuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

planuje, organizuje i przeprowadza wewnetrzne mierzenie jakosci, w tym badanie osiagniec
edukacyjnych ucznidw,

analizuje wyniki egzaminu ésmoklasisty i innych diagnoz zewnetrznych oraz wykorzystuje
je do oceny jakosci ksztatcenia w Szkole, a takze podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania
naprawcze lub doskonalace w tym zakresie,

moze nagradzac i kara¢ ucznidw zgodnie z odpowiednimi zapisami niniejszego Statutu oraz
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

zapewnia bezpieczne warunki nauki i pracy uczniom i nauczycielom oraz nadzoruje
wykonywanie przez nauczycieli obowigzkéw w zakresie bhp i ochrony zdrowia,
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0) odpowiada za kontakt z organem nadzoru pedagogicznego, z innymi instytucjami
nadzorujacymi prace w Szkole, z administracjg rzadowq i samorzgadowg oraz z organizacjami
wspotpracujgcymi,

p) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowigcych oraz realizuje
wnioski oraz uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawach nagradzania lub karania ucznidow
i w innych sprawach,

g) wystawia legitymacje uczniowskie, zaswiadczenia, arkusze ocen, opinie dotyczace ucznidéw
i nauczycieli,

r) opiniuje wszystkie regulaminy Szkoty,

s) moze ztozy¢ wniosek do Osoby prowadzacej o powotanie Wicedyrektora Szkoty

t) moze powierzy¢ Wicedyrektorowi Szkoty cze$¢ obowigzkéw okreslonych w § 51.
ust. 7 niniejszego Statutu.

8. Od kazdej decyzji Dyrektora Szkoty dotyczacej spraw, ktéorych nie obejmuje procedura odwotawcza
przewidziana w odpowiednich obowigzujacych w Szkole przepisach prawa, mozna odwota¢ sie do Osoby
prowadzacej Szkote.

8§ 52.
Rada Pedagogiczna

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele Szkoty oraz Dyrektor Szkoty jako
jej przewodniczacy.

2. Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza i realizuje plan pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej Szkoty, zatwierdza wyniki
klasyfikacji i promocji uczniéw oraz podejmuje uchwaty o ukonczeniu Szkoty przez uczniéw,

2) opiniuje programy nauczania stworzone przez nauczycieli, innowacje i eksperymenty pedagogiczne,

3) przedstawia na drodze uchwaty Osobie prowadzacej wnioski dotyczace warunkdw pracy Szkoty,

4) przedstawia w drodze uchwaty Dyrektorowi Szkoty wnioski o nagrodzenie lub ukaranie uczniéw,

5) zatwierdza Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania,

6) zatwierdza Program Profilaktyczno-Wychowawczy Szkoty,

7) opiniuje przyznanie uczniom indywidualnego toku lub programu nauczania,

3. Posiedzenie Rady Pedagogicznej prowadzi Dyrektor Szkoty lub w jego zastepstwie Wicedyrektor.

4. Zebrania Rady pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym pétroczu
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Osoby prowadzacej Szkote Ilub
co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykltg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

6. Rada Pedagogiczna opracowuje swoj regulamin. Regulamin Rady Pedagogicznej musi by¢ zgodny
ze Statutem oraz powszechnie obowigzujgcym prawem.

8§ 53.
Samorzad Uczniowski
1. Zakres dziatania:
1) Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
2) Terenem dziatania Samorzadu Uczniowskiego jest Szkota.
3) Samorzad Uczniowski jest samorzadnym przedstawicielem uczniéw uczeszczajacych do Szkoty.
4) Samorzad Uczniowski wspotpracuje z Dyrekcjg Szkoty, Radg Pedagogiczng, Kolegium Rodzicow oraz
organizacjami dziatajacymi na terenie Szkoty.
5) Samorzad Uczniowski jest reprezentantem catej spotecznosci uczniowskiej w sprawach zwigzanych
z dziatalnoscig Szkoty.
6) Samorzad Uczniowski wspédtdziata w zakresie poglebiania zasad wychowania, tolerancji
poszanowania wolnosci i godnosci cztowieka.
7) Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczna z obowigzujacymi w Szkole
przepisami prawa, w tym z uchwatami Rady Pedagogicznej i niniejszym Statutem
2. Cele dziatania:
1) Uczenie sie demokratycznych form wspétzycia,
2) Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych,
3) Uczenie sie odpowiedzialnosci moralnej, tolerancji,
4) Praca na rzecz spotecznosci uczniowskiej.
3. Prawa i obowigzki Samorzadu Uczniowskiego
1) Samorzad Uczniowski ma prawo:
a) przedstawia¢ Kolegium Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniowskich,
b) reprezentowac ucznidw Szkoty we wszystkich sprawach uczniowskich wobec organéw Szkoty,
c) podejmowac zadania majace na celu oddziatywania w stosunku do uczniéw sprawiajacych
trudnosci wychowawcze i tamigcych obowigzujace normy,
d) organizowac zycie szkolne, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
e) redagowac i wydawac gazete szkolna,
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f) proponowac nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
g) wyznaczac ucznidow petnigcych dyzury na terenie Szkoty.
2) Samorzad Uczniowski ma obowigzek:
a) kontrolowac¢ przestrzeganie obowigzujacych praw i norm w Szkole,
b) wystepowac w sprawach ucznia, zwigzanych z dziatalnoscig Szkoty,
c) zapewni¢ pomoc uczniom majgcym problemy w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
d) przedstawic¢ sprawozdanie spotecznosci uczniowskiej ze swojej dziatalnosci.
4. Organy Samorzadu Uczniowskiego:
1) Samorzad Klasowy jest podstawowym organem Samorzadu Uczniowskiego.
2) Samorzad Klasowy sktada sie z przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego i skarbnika.
3) Sposéb wyboru Samorzadu Klasowego okreslajg uczniowie poszczegdlnych klas. Wyboru dokonujg
w kazdym roku szkolnym, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia, w demokratycznych wyborach.
4) Do gtéwnych zadan Samorzadu Klasowego nalezy:
a) ochrona intereséw ucznia na szczeblu klasowym,
b) reprezentowanie intereséw klasy wobec innych organdw Szkoty,
C) czynny udziat w organizowaniu imprez klasowych,
d) wystepowanie z inicjatywg organizowania zycia spotecznosci szkolnej,
e) udziat w pracach organizowanych przez Samorzad Uczniowski,
f) informowanie klasy o postanowieniach i pracach Samorzadu Uczniowskiego.
5. Rada Uczniow.
W sktad Rady Ucznidw wchodzg Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, ktorych
kompetencje sg okreslone szczegétowo w regulaminie Samorzadu oraz Samorzady klasowe z poszczegdlnych
klas.
6. Kompetencje Rady Ucznidw:
1) uchwalanie regulaminu Samorzadu i innych regulaminéw wewnetrznych (Kodeks Ucznia) oraz
dokonywanie zmian i poprawek,
2) podejmowanie uchwat dotyczacych gtownych kierunkéw dziatania Samorzadu Uczniowskiego,
3) wykonywanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczng i Dyrektora Szkoty,
4) powotywanie komisji wyborczej, ktéra przeprowadza wybory do Rady Samorzadu Uczniowskiego
w przysztym roku szkolnym,
7. Na pierwszym posiedzeniu nowo wybranej Rady Ucznidw, ktére odbywa sie nie podzniej
niz do 15 pazdziernika Rada Uczniow ustala plan pracy Samorzadu Uczniowskiego.
8. W zebraniach Rady Ucznidw ma prawo uczestniczy¢ opiekun Samorzadu.
9. Zebrania Rady Uczniéw odbywajq sie przynajmniej raz na dwa miesigce i wedtug potrzeb.
10. Kadencja witadz, wybory:
1) Kadencja wszystkich wiadz Samorzadu trwa jeden rok.
2) Czilonkiem Samorzadu Klasowego moze zostac kazdy uczen danej klasy.
3) W chwili odejscia ucznia ze Szkoty (ukoriczenie nauki, zmiana Szkoty itp.), automatycznie przestaje
by¢ on cztonkiem Samorzadu Uczniowskiego i na jego miejsce zostaje wybrany inny uczen.
4) Prawo udziatu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego maja wszyscy uczniowie klas 1-8 Szkoty.
5) Wybranym do Samorzadu Uczniowskiego moze by¢ kazdy uczen kl. 4-8 Szkoty.
6) Wybory do Samorzadu Uczniowskiego odbywaja sie w gtosowaniu tajnym.
7) Aby wybory byty wazne musi w nich uczestniczy¢ ponad 2/3 ucznidow majacych prawo wyboru.
8) Wybory do Samorzadu Uczniowskiego odbywaja sie nie pdzniej niz 30 wrzesnia.
9) Szczegdéty wyborow do Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Wyboréw Samorzadu
Uczniowskiego.
11. Zadania opiekuna Samorzadu Uczniowskiego
1) Czuwa nad catoksztattem prac Samorzadu Uczniowskiego.
2) Posredniczy miedzy uczniami a nauczycielami.
3) Doradza i wspomaga inicjatywe uczniowska.
4) Zapobiega i posredniczy w rozstrzyganiu konfliktéw uczniowskich na réznych ptaszczyznach.
12. Postanowienia koncowe
1) Niniejsze postanowienia dotyczace Samorzadu Uczniowskiego s dostepne wszystkim uczniom
Szkoty.
2) Wnioski dotyczace poprawek do niniejszych postanowien dotyczacych Samorzadu Uczniowskiego
moga byC zgtaszane przez cztonkéw Rady Ucznidow, gtosowane na jej zebraniu, uchwalane
wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci powyzej potowy cztonkéw Rady Ucznidw.

§ 54.
Wolontariat

1. Szkota ksztattuje u ucznidow postawy prospoteczne, w szczegdélnosci na rzecz Srodowiska szkolnego
i lokalnego, poprzez mozliwo$¢ udziatu w dziataniach szkolnego wolontariatu.

2. Celem szkolnego wolontariatu jest rozwijanie ws$réd mtodziezy postawy wrazliwosci na problemy
i potrzeby innych, zaangazowania, zyczliwosci i bezinteresownosci.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen Szkoty, ktory wyraza chec niesienia wolontariackiej, a zatem
dobrowolnej i nieodptatnej, pomocy osobom i instytucjom potrzebujgcym.

4. Dyrektor Szkoty zapewnia warunki do dziatania szkolnego wolontariatu.

5. Opieke nad szkolnym wolontariatem sprawujg koordynatorzy wyznaczeni sposrdéd grona nauczycieli
przez Dyrektora.

6. Do zadan koordynatoréw szkolnego wolontariatu nalezg:
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1) promocja wolontariatu wsrdd ucznidw i ich rekrutacja;
2) ustalenie zakresu dziatania szkolnego wolontariatu;
3) opracowanie planu dziatania w danym roku szkolnym;
4) wspodtpraca z Samorzadami Uczniowskimi w zakresie spraw zwigzanych z dziatalnoscig wolontariatu
szkolnego;
a) opracowanie regulaminu szkolnego wolontariatu;
b) wyznaczanie zadan wolontariuszom;
C) nadzorowanie pracy wolontariuszy;
d) okreslenie warunkéw wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi;
e) rozwigzywanie trudnych sytuaciji;
f) nagradzanie wolontariuszy.
7. Osiagniecia ucznidw w aktywnosci na rzecz Szkoty i S$rodowiska lokalnego sa wpisywane
na $wiadectwo ukonczenia szkoty.

8. Wpis na Swiadectwie na Swiadectwie ukonczenia Szkoty moze uzyskac uczen, ktéry spetnit jeden
Z ponizszych warunkéw:

a. regularnie i aktywnie uczestniczyt w dziatalnosci szkolnego wolontariatu przez okres co najmniej
3 lat;

b. regularnie i aktywnie uczestniczyt w dziatalnosci wolontariatu pozaszkolnego przez okres co najmniej
1 roku.

9. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 2, uczen zobowigzany jest do przedstawienia zaswiadczenia
potwierdzajacego jego dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu pozaszkolnego od wtasciwej instytucji.

10. Osobami, ktére sa odpowiedzialne za wydanie zaswiadczenia dotyczacego pracy ucznia na rzecz
$rodowiska szkolnego lub lokalnego w ramach szkolnego wolontariatu, sg koordynatorzy szkolnego
wolontariatu.

11. Uczniowie realizujacy program IB MYP majq obowigzek podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu.

12. Szczegdétowe wytyczne dotyczace zakresu i obowigzkdw ucznia zwigzanych z wolontariatem regulujq
przepisy organizacji IBO prowadzacej miedzynarodowe programy nauczania.

Rozdziat VIII
Osoba prowadzaca

§ 55.
1. Osoba prowadzaca Szkote jest naczelnym organem kontrolnym, nadzoruje dziatania Dyrektora Szkoty
i Wicedyrektora Szkoty.
2.0soba prowadzaca w szczegdlnosci:
zapewnia materialne i organizacyjne warunki dziatania Szkoty,
wyposaza Szkote w srodki niezbedne do jej prowadzenia,
ustala i zmienia wysoko$¢ czesnego,
zatwierdza plany wydatkéw Szkoty,
podejmuje decyzje w nadzwyczajnych sprawach finansowych Szkoty,
na wniosek Dyrektora Szkoty zatrudnia i zwalnia nauczycieli,
zawiera umowy o prace lub inne umowy cywilno-prawne z nauczycielami, dla ktérych jest
W rozumieniu przepiséw pracodawca,
wprowadza i zatwierdza zmiany w regulaminach Szkoty,
podejmuje decyzje o podjeciu wspdtpracy Szkoty z podmiotami zewnetrznymi,
planuje, prowadzi i nadzoruje inwestycje i remonty obiektéw Szkoty

> amthoanow

Rozdziat IX
Zasoby materialne

§ 56.
Zasoby materialne Szkoty pochodzg ze srodkdw przeznaczonych przez Osobe prowadzacy, skladajacych sie z:
1. opfat Rodzicdw wnoszonych z tytutu ustugi edukacyjnej na ksztatcenie ich dzieci w Szkole,
2. wptat z budzetu centralnego lub terenowego,
3. zapisow, darowizn, dotacji,
4. innych $rodkéw przekazanych przez Osobe prowadzaca.

Rozdziat X
Wspoétpraca

§ 57.
Szkota scisle wspdtpracuje z innymi szkotami prowadzonymi przez Osobe prowadzaca, a posiedzenia Rad
Pedagogicznych szkét prowadzonych przez Osobe prowadzacg mogq odbywad sie wspdlnie (z wylgczeniem
posiedzen Rad klasyfikacyjnych). Posiedzenia dotyczace klasyfikowania i promowania sg odrebnie
dokumentowane przez kazdg ze szkdt.

§ 58.
Szkota wspédtpracuje takze w celu realizacji zadan programowych z:
1. innymi szkotami publicznymi i niepublicznymi krajowymi i zagranicznymi,
2. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
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3. placowkami kulturalno-o$wiatowymi i organizacjami oswiatowymi krajowymi i zagranicznymi,
4. bibliotekami,
5. instytucjami miedzynarodowymi o charakterze edukacyjnym.

Rozdziat XI
Postanowienia koncowe

§ 59.
Prawa i obowigzki pracownikéw dydaktycznych okresla Kodeks pracy, z wyjatkiem uprawnien i obowigzkéw
obejmujacych nauczycieli szkét niepublicznych, ktére okresla ustawa "Karta Nauczyciela" oraz Regulamin
pracy pracownika.

§ 60.
Statut Szkoty jest nadawany i zmieniany przez Osobe prowadzacg, ktéra uprawniona jest do dokonywania
wigzacej wyktadni prawnej (interpretacji) postanowien Statutu.

§ 61.
Szkota prowadzi dokumentacje oraz wydaje Swiadectwa panstwowe i legitymacje uczniowskie zgodnie
z zasadami prawa o$wiatowego.

8§ 62.
Decyzja o likwidacji Szkoty nalezy do kompetencji Osoby prowadzacej. O zamiarze oraz przyczynach
likwidacji Szkoty nalezy zawiadomic¢ Rodzicow ucznidw, organ ewidencji oraz gmine, na terenie ktérej Szkota
sie znajduje najpozniej na 6 miesiecy przed likwidacjg Szkoty, ktéra moze mie¢ miejsce wytgcznie na koniec
roku szkolnego.
8§ 63.
1. Szkota postuguje sie okragtymi pieczeciami urzedowymi z wizerunkiem orfa ustalonym dla godta
Rzeczypospolitej Polskiej oraz pieczeciami zwyktymi.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.
3. Osoba prowadzaca Szkote jest zobowigzana zgtosi¢ organowi ewidencji wszelkie zmiany zawarte
w zgtoszeniu, powstate po wpisie do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych w ciggu 14 dni.
4. Organem uprawnionym do wigzacej interpretacji postanowien Statutu jest Zarzad Fundacji Edukacji
Miedzynarodowej z siedzibg w Wroctawiu.
5. Niniejszy Statut obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2022 r., rownoczesnie traci moc Statut zatwierdzony
w dniu 1 stycznia 2022 r.

W imieniu Osoby prowadzacej
(-) Cezary Gtuszek

Prezes Zarzadu
Fundacji Edukacji Miedzynarodowej
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